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I. BEVEZETO RENDELEKESEK

A sportrol szolo 2013.évi V.torvény a Polgari Torvénykonyv (Ptk.) az egyesiilési jogrol szo616
1989. évi II. torvény és a kdzhasznu szervezetekrdl szolo 2011. évi CLXXV. torvény alapjan a
Magyar Kendo,laido és Jodo Szovetség szervezetének felépitését, valamint milkodésének
szabalyait az alabbiak szerint allapitjuk meg.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat célja

1. § (1) A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (a tovabbiakban: SZMSZ) célja, hogy meghatarozza
a Szovetség szervezeti felépitését, a Szovetség miikodésének belsd rendjét, a kiilsé kapcsolatait,
annak érdekében, hogy a Szovetség Alapszabalyaban rogzitett cél- ¢és feladatrendszer
megvaldsithato legyen.

(2) A szabalyzat hatalya kiterjed a Szovetség minden tagjéra, illetve munkavéllalojara.

A Szivetség jogallasa

2. § (1) A Szovetség jogutodja az 1985. évben hivatalosan megalakult Magyar Kendo
Egyesiilésnek, amely 1998-ban az akkori jogszabalyok szerint atalakult és a kendo, iaido és a jodo
sportagakban mar miikodé sportszervezetek altal alapitott 6nalld jogi személy, amely mint
orszagos sportagi szakszovetség (a tovabbiakban: Szovetség) a 2011. évi, az egyesiilési jogrol, a
kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek mitkddésérdl és tdAmogatasarol szolo 2011. évi
CLXXV. torvény alapjan a kendo, az iaido és a jodo sportagak feladatainak ellatasara létrehozott
onkormanyzati elv alapjan miikodod, érdekképviseleti tevékenységet is kifejtd szervezet, amely az
1997. évi CLVL tv. szerint sporttevékenységet folytaté kdzhasznl szervezet, tovabba a 2004.¢vi
Ltorvény 20§-27§ szerint a sportagak szakszovetségi feladatait ellato, a Nemzeti Versenysport
Szovetség altal nyilvantartott orszagos sportagi szakszovetseég.

(2) A Szovetség hivatalos megnevezése, cime:

Név: Magyar Kendo, laido és Jodo Szdvetség

Roviditett neve: MKSZ

A Szovetség neve angolul: Hungarian Kendo,laido & Federation

A Szovetség székhelye: 1073 Budapest, Dob utca 80. I. em. 12.
(3) A Szovetség onalloan gazdalkodo szervezet. A Szovetség a fenntartasi és miikodési koltségeit
allami és szponzori tamogatasokbol, tagdijakbol, verseny, tabor és vizsgadijakbol fedezi.
(4) A Szovetség alapfeladata:
A kendo, i1aido és jodo szakosztalyokba tartozo sportszervezetek tevékenységét 0sszehangolja,
munkdajukat segiti és tamogatja, valamint Onkorményzati elv alapjan érdekképviseleti
tevékenységet fejt ki. A Szovetség ellatja tovabba azokat a feladatokat, melyeket az Stv. az
orszagos sportagi szakszovetségek szamara eldir.

(5) A Szovetség Magyarorszagon kizarolagosan jogosult a kendo, iaido, jodo szak4dgakban sajat
vizsgarendszert kialakitani és vizsgabizonyitvanyt kidllitani, melyet a Nemzetk6zi Kendo
Szovetség (FIK) valamint az Eurdpai Kendo Szovetség (EKF) szabalyzatai alapjan allapit meg.



II. A SZOVETSEG SZERVEI
4.§ Kozgyiilés

(1) A Szovetségre vonatkozd jogszabalyokban ¢€s az alapszabalyban meghatarozott hataskorben,
valamint tigyrendje (1d. 1.sz. melléklet) és hatarozatai szerint fejti ki tevékenységét.

Az tigyrendet, amely az 0sszehivas, az elnoklés, a szavazés, a hatarozathozatal és lebonyolitas
rendjét tartalmazza, az Elnokség elndke késziti el és terjeszti elfogadasra az Elnokség elé.

(2) A kozgytilés dont a Szovetség targyévi koltségvetésének elfogadéasarol, a rendelkezésére allo
anyagi eszkozok felhasznalasarol. Dont az esetleges veszteség fedezetének a forrasarol, valamint
a hataskorébe utalt tigyekben.

5.§ Elnokség

(1) Az Elnokség feladata a Szovetség miikddésére vonatkozd jogszabalyok és az alapszabaly
keretei kozott, a kozgytilési hatarozatoknak megfelelden szervezni és iranyitani a Szdovetség
tevékenységét, gazdalkodasat.

(2) Feladata az alapszabdly tervezetének elkészitése és elfogadasra torténd beterjesztése a
Kozgytlésnek. Gondoskodik az alapszabaly sziikséges €s idszerii modositasainak elkészitésérol
¢s annak kozgytilés elé terjesztésérol.

(3) Feladata az alapszabalyon kiviil minden egyéb sziikséges szabalyzat (Szervezeti és Miikodési,
Versenyszabalyzat, stb.) megalkotasa és azok sziikséges és aktualis modositasa.

(4) Feladata a Szovetség mitkodésére vonatkozd jogszabalyokban €s belsd szabalyokban foglaltak
betartdsanak és végrehajtasanak ellendrzése.

(5) Dont az 0sztondijak odaitélésében €s a feltételek meghatarozasaban.

(6) Feladata a tisztségviselok dijazdsdnak megallapitdsa, mind az alapfizetést, mind a
prémiumdsszeget illetéen.

(7) Feladata gondoskodni a szdvetségi vagyon védelmérdl és gyarapitasarol. Dont barmilyen hitel
felvételérdl és azok eldiras szerinti torlesztésérol.

(8) Javaslatot tesz a kozgytilésnek minden olyan kérdésrdl, szandékrol és feladatrdl, melynek
eldontése annak hataskorébe tartozik.

(9) Megtargyalja a belsd és kiils6 szervek altal tartott vizsgalatok megallapitasait, gondoskodik a
hidnyossagok felszamolasarol, eljarast kezdeményez a feleldsokkel szemben a Fegyelmi
Bizottsagnal.

(10) Dont minden olyan {igyben, melyet a jogszabalyok, az alapszabaly és a belsd szabalyzatok a
hataskorébe utalnak.

6.§ (1) Az Elnokség elnoke a Szovetség elndke.

(2) Az Elnokség sziikség szerint de legalabb évente két alkalommal {ilésezik. Az &sszehivas
kotelezo, ha barmelyik Elnokségi tag, vagy a Feliigyeld Bizottsag elndke azt a cél megjeldlésével
irasban kezdeményezi.

Az Elnokseég tigyrendjét (2. sz. melléklet) a jogszabalyok, az alapszabaly, valamint a szervezeti és
miikodési szabalyzat keretei kozott maga allapitja meg.

7.8 Bizottsagok
(1) A Bizottsagok a Szovetség szervezetében szakmai, illetve egyéb meghatarozott feladatok
ellatasara elkiilonitett szervezeti egységek. Jogaikat ¢és kotelezettségiiket a vonatkozd
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jogszabalyokban, az alapszabalyban és a jelen szabalyzat keretei kozott gyakoroljak a bizottsagi
iiléseiken.

(2) A Bizottsagok hataskorébe tartoznak véleményezési és javaslati jogkorrel:

- a kozgytlés elé keriilo, adott bizottsag feladatkorébe tartozdé anyagok megtargyaldsa és
véleményezése,

(3) A Bizottsagok tagjai lehetnek azok akik szakmai tapasztalatuknal, illetve képzettségiiknél fogva
képesek a bizottsag feladatainak ellatasara.

(4) A bizottsag akkor hatarozatképes, ha a bizottsag tagjainak legalabb fele jelen van.

(5) A Bizottsagok bizottsagi iilését minden kozgytilést megeléz6en 6ssze kell hivni, tovabba

- ha az EIlndkség, vagy a Feliigyel6 Bizottsag azt inditvanyozza,

- ha a bizottsag vezetdje azt sziikségesnek tartja,

- ha a bizottsag tagjainak a kétharmada azt irasban inditvanyozza.

A bizottsagot annak vezetdje hivja Gssze.

Az 0sszehivas személyre sz616 meghivoval torténik, melyben meg kell jelolni a bizottsagi iilés
helyét, idépontjat és a napirendi pontokat.

A bizottsagi lilést lehetdleg a bizottsagi tagok munkaidején kiviili id6pontban kell megtartani, €s
iigyelni kell arra, hogy a résztvevok minél nagyobb létszamban tudjanak azon megjelenni.

A bizottsagi tilésrél minden esetben értesiteni kell a Szovetség elndkét.

A bizottsagi tilésen a Szovetség barmely tisztségviseldje és tagja részt vehet.

A bizottsagi lilés résztvevai jelenléti iv alairadsaval igazoljak részvételiiket.

A bizottsag vezetdjének feladata az iilés levezetése, a bizottsagi iilés és a szavazas rendjének
biztositasa, valamint arrdl az emlékeztetd elkészitése. Amennyiben a bizottsag vezetdje nincs jelen,
akkor a jelenlévok koziil levezetd elndkot valasztanak.

A bizottsagi lilésen részt vevoknek modot kell biztositani arra, hogy az elhangzott beszdmolokhoz
és tajékoztatdsokhoz hozzéaszolhassanak, véleményiikkel azt kiegészithessék, javaslatukat
megtegy€k, vagy sajat inditvanyukat eldterjeszthessék.

A bizottsagi iilés dontéseit, allasfoglalasait nyilt szavazéssal, egyszerii sz6tobbséggel hozza.

(6) A bizottsagi iilésrol felvett emlékeztetonek a kovetkezoket kell tartalmaznia:

- a bizottsagi iilés helyét és idépontjat,

- a bizottsagi lilés tagjainak ¢€s résztvevoinek szamat, hatarozatképességét,

- & megvitatott eldterjesztéseket és javaslatokat,

- a hozott dontéseket €s allasfoglaldsokat a hataskorébe tartozo felvetett kérdésekben.

A bizottsagi tlilések emlékeztetdit két példanyban kell elkésziteni és annak egyik példanyat a
bizottsagi iilést kovetd harom napon beliil a bizottsagi iilés vezetdje aldirdsaval ellatva a Szovetség
Elnokségéhez koteles eljuttatni.

Az Elnokségnek a bizottsagi lilésen torténtekrdl - az emlékeztetok alapjan - Osszefoglalot kell
készitenie és arrol a soron kovetkez6 kozgytlést tajékoztatnia kell.

8.8 A Feliigyelo Bizottsag

(1) A Feliigyel6é Bizottsag latja el a Szovetség egész tevékenységére kiterjedd tulajdonosi €s
onkormanyzati érdekek képviseletét s ellenOrzését a jogszabalyok, az alapszabaly keretei kozott,
a kozgyllés hatarozatainak megfelelden teljes feleldsséggel.

A Feliigyel6 Bizottsag 3 tagu.

A Feliigyel6 Bizottsag jogosult a Szovetség irataiba betekinteni és felvildgositast kérni a Szovetség
elnokétodl és Fotitkaratol. A felvilagositas megadasa kotelezo.

(2) A Feliigyeld Bizottsag feladata részletesebben:
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- A jogszabalyok, az alapszabaly, a belsd szabalyzatok és a szakmai szabalyzatok megtartasanak
ellendrzése,

- A szovetségi szervek mikodésének, a hatarozatok meghozataldnak és azok végrehajtasanak, a
Szovetségi demokracia és a tagsagi jogok érvényesiilésének, tovabba a tagsagi érdekvédelem
megvaldsitasanak rendszeres ellendrzése,

- A szovetség pénz- és hitelgazdalkodasnak, a pénz- és értékkezelésnek, a koltségkeretek
betartdsanak, az utalvanyozasnak, a szamvitelnek, az eszkOznyilvantartds kezelésének és
felhasznalasanak ellendrzése.

- A Szovetség mérleg- és eredmény kimutatdsa alapjan kozgytilés eldtti véleménynyilvanitas a
Szovetség gazdalkodasarol.

- A Szovetség tagszervezetei miitkodésének teljeskorli ellendrzése. Ennek érdekében jogosult a
- A tagsagi és munkaiigyi vitdk késedelem nélkiili elintézésének figyelemmel kisérése.

- A Szovetséghez érkezett panaszok és bejelentések kivizsgdladsanak, azok -elintézésének
ellendrzése.

- A hat6sagi és mas kiils6 szervek vizsgalat megallapitasai alapjan ellenérzi megtorténnek-e a
szlikséges intézkedések a hidnyossdgok megsziintetésére, a felelosség megallapitasara, ¢€s
felelosségre vonasra.

- A Feliigyeld Bizottsdg vizsgalatanak ki kell terjednie a hianyossdg ¢és mulasztds okainak
feltarasara, tovabba a kijavitas célszerli modjara és az esetleges személyi felelos megallapitasara.
A vizsgalatrol jegyzokonyvet kell késziteni.

(3) A Feliigyelo Bizottsag tevékenységeérdl a kozgylilésnek legalabb évente egyszer koteles
beszamolni. Véleménynyilvanitasa nélkiil az Szovetség éves beszdmoldjanak targyaban érvényes
hatarozatot a kozgytiilés nem hozhat.

9.§ Jelolobizottsag

(1) A 3 tagh jelolobizottsagot a valasztdsi ciklus eldtt lilésezd Elndkség valasztja meg. A
jeloldbizottsag a valasztasi ciklus alatt elokésziti a kozgytilés altal megvalasztando tisztségviselok
személyére vonatkozd javaslatokat. Munkdja sordn beszerzi a tagsdg véleményét, elvégzi a
Szovetségen beliili szlikséges egyeztetéseket, ennek soran figyelembe veszi az 6sszeférhetetlenségi
eseteket. Személyesen egyeztet a jeloltekkel.

(2) A Jelolobizottsag hatarozatképes, ha tagjainak kétharmada jelen van. Hatarozatait nyilt
szavazassal és egyszerll sz6tobbséggel hozza, iiléseirdl jegyzOkonyvet készit, melyet minden tag
alair.

A Jeloldbizottsag irasos dokumentumait az adott valaszto forum jegyzOkonyvének mellékleteként
kell kezelni.



III. A SZOVETSEG TISZTSEGVISELOIRE VONATKOZO RENDELKEZESEK
10.§ Elnék

(1) Szovetség kozgylilése altal valasztott elndk a két Elnokségi iilés kozotti idészakban a
jogszabalyok, az alapszabaly, a bels6 szabalyzatok, a kozgytilés és az EIndkség hatarozatai alapjan
személyi felelOsséggel szervezi, irdnyitja €s ellendrzi a Szovetség tevékenységét. Az elndk a
Szovetség torvényes képviseldje harmadik személyekkel szemben. Megvalasztasa a kozgytilés
kizarélagos hataskorébe tartozik, mig kartéritésre kotelezése a birosag hataskorébe kozgytilési
hatarozat alapjan.

(2) Feladatanak részletesebb meghatarozasa:

a.) Iranyitja az Elndkség munk4jat a vonatkozd6 ligyrend szerint.

b.) Gyakorolja a munkairanyitasi, munkaltatoi jogokat és a raruhazott egyéb jogkoroket.

c.) Feladata a munkavallalok dijazasanak megallapitisa, mind az alapfizetést, mind a
prémiumdsszeget illetéen

c.) A kozgytilés altal elfogadott terveknek és a miikodésre irdnyul6 elveknek megfelelden iranyitja
a Szovetség mikodését, és biztositja annak személyi és targyi feltételeit.

d.) Ellatja a vezetdi ellendrzésbdl rea harulo feladatokat.

f.) Figyelemmel kiséri, a Szovetség gazdasagi helyzetét, pénziigyi zavartalansaganak biztonsagat.
g.) Dont mindazokban az tigyekben, melyet jogszabalyok, az alapszabaly, a bels6 szabalyzatok, a
kozgylilés, az Elnokség hatarozatai az elnok személyes hataskorébe utalnak.

h.) Feladata a Szovetség szakmai szinvonaldnak fejlesztése, kiilonos figyelemmel a korszeriiségre
¢s az allando fejlodés lehetdségeire.

(3) Kozvetlen iranyitasa ala tartozik:

a) jogi képviseld

A Szovetség jogi képviseletét szerzOdéses megbizassal kiilsd jogtanacsos/ligyvéd alkalmazéséaval
végezteti.

Feladata a Szovetség jogi képviselete minden tekintetben. Beszamolasi kotelezettséggel a
Szovetség Kozgyiilésének tartozik.

b) fétitkar
c) szakmai igazgatd

11.§ Alelnok

Feladatai:

- folyamatosan kapcsolatot tart a Szovetség tagjaival, felméri a klubok fejlesztéséhez sziikséges
feladatokat, ezekrdl beszamol az Elndkségnek,

- megoldasi lehetéségeket dolgoz Ki a tagok altal jelzett problémakra, azokat az elndkség elé
terjeszti.

- Javaslatokat tesz az Elnokség szamara az Elnokség - Tagsag k6zotti kommunikacio
fejlesztésére

- Megvizsgalja a lehetOségeit ill. javaslatokat tesz az EInokség miikodésének
hatékonysagnovelésére



12.§ Tiszteletbeli elnok

Id.: Alapszabaly

13.§ Elnokségi tag

1d.: Alapszabaly

14.§ A szakmai igazgato és a fotitkar megbizasa

A Szovetség szakmai igazgatoja és fotitkara megbizatasukat az Elnokségt6l kapjak. Munkajuk
iranyitasa az elnok hataskorébe tartozik. Veliik szemben a munkaltatoi jogokat az elndk gyakorolja.
Veliik szemben fegyelmi ligyekben az Elndkség jogosult eljarni és donteni, az Elndkség elndkének
eldterjesztése, a Feliigyeld Bizottsag elndkének véleményezése figyelembe vételével.

15.§ A szakmai igazgato

(1) A szakmai igazgaté gondoskodik a Szovetség szakmai életének iranyitasaval kapcsolatos
feladatok ellatasarol. Feladatai koz¢ tartozik:

- a magyar sporttorvény rendelkezései alapjan koteles megszervezni a szovetségbe tartozo sport
szervezetek (klubok) vezetdinek szakmai tovabbképzését, biztositani az edzdi-oktatdi-birdi
képesités megszerzésének lehetdségét

- elkésziti és folyamatosan korszerlisiti a Szovetség verseny, vizsga, birdi €s egyéb szakmai
szabdlyzatait az Ossz-Japan Kendo Szdvetség (ZNKR) és az Eurdpai Kendo Szovetség (EKF)
szabalyzataival 6sszhangban,

- iranyitja és ellendrzi az egyes versenyek, vizsgak szervezdit annak érdekében, hogy ezen
események lebonyolitdsa folyamdn a Szovetség mindenkori hatalyos szakmai eldirasai
maradéktalanul betartasra keriiljenek,

- elkésziti a Szovetség verseny, edzOtabor €s vizsga naptarat,

- szakmailag feliigyeli a technikai eszk6zok hasznositasat, meghatarozza azok elhasznaltsagi fokat,
¢s javaslatot tesz a Szovetség elndkének az esetleges selejtezésre.

- a Szovetség Elnokségének meghivasara beszamolni koteles a szakmai munkaval kapcsolatos
tevékenységrol, az elért eredményekrdl, a felmeriilt problémakrol, kapcsolatban tett
intézkedéseirdl.

- felméri a Szovetség szakmai szinvonalat és programot dolgoz ki a Szovetség szakmai céljainak
elérése érdekében, feliigyeli a Szovetséghez tartozod klubok szakmai munkdjat, felméri a klub
szakmai fejlesztés¢hez sziikséges teendoket és javaslatot tesz a klubvezetoknek

- allast foglal a Szovetségen beliil felmertilt barmely szakmai kérdésben

- a szakmai igazgato6 az altala kiadott utasitasért és az utasitas kiadasanak elmulasztasaért egyarant
feleldsséggel tartozik.

- dont a Bir6i Testiilet (BT) megvalasztdsanak kritériumairol, és a kritériumoknak megfeleléen
kivalasztja a BT tagjait illetve gondoskodik azok szakmai tovabbképzésérdl.

- dont a szakmai csoportok megvalasztasanak kritériumairdl, és a kritériumoknak megfeleléen
kivalasztja a csoportok tagjait illetve gondoskodik azok szakmai tovabbképzésérol.



- dont a Valogatott Keret (VK) kivalasztasanak kritériumairol, megszervezi és levezeti a sziikséges
versenyeket ¢és edzéseket. Szakmailag biztositja a VK tagjainak a nemzetkdzi versenyeken vald
eredményes részvételét

- dont a szakéagak szakmai vezetdinek kijelolésérdl és azok esetleges visszavondsarol

(2) A szakmai igazgat6 és a klubvezetok kapcsolata

A szakmai igazgatd koteles tevékenységér6l és az iranyitasi teriiletén felmeriilt jelentds
intézkedésekrol és eseményekrdl az Elnokséget. A szakmai igazgatot és a klubvezetéket klcsonos
informacios kotelezettség terheli minden olyan intézkedést, vagy bekovetkezett eseményt illetden,
amely a Szovetség szakmai tevékenységére, vagy mas szervezeti egységének szakmai munkajara
is kihatassal lehet.

A szakmai igazgatd jogosult és koteles a Szovetségbe tartozd klubok vezetdinek szakmai
tevékenységét folyamatosan ellendrizni.

(3) A szakmai igazgatoi feladatokat a Szakmai igazgat6 akadalyoztatasa esetén, illetve 0j szakmai
igazgatd megvalasztasdig ideiglenes jelleggel az elndk is ellathatja, ha megfeleld szakmai
képzettséggel rendelkezik.

(4) Jogkore:

a.) vizsgaoklevelek és jegyzOkonyvek alairésa,

b.) képviseli szakmai kérdésekben a szovetséget az FIK és EKF fele¢,

c.) jogosult kijelolni azokat, akik a Szovetség képviseletében szakmai feladatokat lathatnak el

(edzdtaborok levezetése, dan és kyu vizsga birdi feladatainak ellatasa, versenybiraskodas, stb.) bel-
és kiilfoldon.

(5) Felelos:

- a Szovetség szakmai célkitlizéseinek elérése érdekében rovid €s hosszu tavu program
kidolgozésaért.

- az Szovetség éves munkdjanak és eredményeinek értékeléséért

16.§ Fétitkar
Feladatai: 1d. Alapszabaly, valamint

- személyi valtozas esetén a feladatkorét - a folyamatban 1évo ligyeket és egyéb, a feladatkor
ellatasa szempontjabol fontos iratok, eszk6zok felsorolasat tartalmazoé - jegyzOkonyv készitésével
adja at.

- koteles tajékoztatni a klubvezetéket a tevékenységiikre vonatkozd jogszabalyokrol,
hatarozatokrol, intézkedésekrdl, valamint a tobbi klubvezetd altal kezdeményezett intézkedések,
vagy javaslatok tovabbi sorsarol.

(1) Feladatanak részletesebb meghatarozasa személyzeti tigyekben:

a.) Részt vesz a Szovetség szakember sziikségletének felmérésében, figyelemmel kiséri a
szakember/ellatottsdgot, kapcsolatot tart a munkakdzvetitd irodédkkal. Gondoskodik - a
lehetéségekhez képest - a munkaerdhidny kielégitésérdl, a hidnyzd 1étszam feltoltésérol.
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Kozremiikodik a munkavallalok tekintetében a szakmailag legalkalmasabb személyek
kivélasztasaban és alkalmazasaban.

b.) Véleményt nyilvanit minden olyan kérdésben, amely a személyzeti munkat érinti. A
személyzeti munkérol, az e korben végrehajtott feladatokrdl az Elndkséget legalabb évente egy
alkalommal t4jékoztatja.

c.) A Szovetség munkatigyi, bérelszdmolasi €s tarsadalombiztositdsi munkajanak megszervezése,
iranyitasa ¢€s ellendrzése.

d.) Biztositja a jogerds fegyelmi és kartéritési hatarozatok végrehajtasat, nyilvantartja a hatalyos
fegyelmi hatarozatokat.

(3) Jogkore:
- a vizsgaoklevelek és jegyzOkonyvek alairasa

(4) Felel6s:
- kotelezettség terheli a Szervezeti és Munkaiigyi Szabalyzatban meghatarozott feladatok teriiletén
bekovetkezett mulasztasokért.

(5) Kozvetlen iranyitasa ala tartozik:

- titkarsagvezetd
- pénztaros

17.§ Titkarsagvezet6
(1) Feladata:

a.) A beérkezd postat felbontja ¢és dossziéba helyezve adja at a fotitkarnak, majd a kiszignalt
leveleket tovabbitja az érintetteknek. Ellatja az elnok, a szakmai igazgato, a fotitkar, gazdasagi
vezetd levelezéseinek gépird munkait.

b.) A Szovetség regisztracids iratainak folyamatos adminisztracidja, €és a tagnyilvantartési
adatbazis naprakész vezetése.

c.) Iktatja a beérkez6 és kimend postat.

A beérkez0 levelek iktatokonyve az alabbiakat tartalmazza:

- A kronologikus sorrendet jelzd iktatdszdmot,

- A levél beérkezésének keltét,

- a levelet kiildo fél megnevezését és cimét,

- a levélben jelzett és tartalmilag egyez6 mellékletek szaméanak megnevezését,

- Az ligyirat szamat,

- Az ligyintéz0 megnevezeését,

- Az ligyirat atvételének elismerését.

A kimend levelek iktatokonyve az értelemszerti eltérésekkel a fenti adatokat tartalmazza.

Minden kimend levélrd]l mésolatot kell késziteni és iktatoszam felvezetése utdn a masolati példanyt
le kell flizni.

Elektronikus levelezés nyilvantartasa ¢és archivalasa a levelezd0 program segitségével,
elektronikusan torténik.

d.) A kimend posta naprakész expedialasaért a fotitkar felé fegyelmileg felelds.
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e.) Ellatja a fotitkar melletti referensi teendoket.

f.) Rendszerezi és nyilvantartja a Szovetség szervezeti egységeinek, illetve vezetdi beosztasu
dolgozodinak az elndk, az Elnokség, a Feliigyel6 Bizottsag részére atadott idoszakos jelentéseket.
g.) Ellatja a fotitkar melletti telefonszolgalatot és a hivatalos kozlonyokkel és folyoiratokkal
kapcsolatos teenddket.

h.) Nyilvantartja az elnok, a szakmai igazgato, a fotitkar, gazdasagi vezetd altal irasban kiadott
utasitasokat, korleveleket.

1.) Elokésziti a tisztségviselok hivatalos utjait.

j.) Biztositja a Szovetség altal tarolt targyi eszkdzeinek szakszert tarolasat.

k.) A gondoskodik a Szovetség altal tarolt, illetve a kluboknak bérbe adott technikai eszk6zok
leltdrozdsdnak végrehajtasarol, a teljes felszerelési adminisztracid nyilvantartdsarol,
rendszerezésérol, dokumentalasrol

Felszerelési ellatottsag sziikségszeriisége tekintetében javaslatot tesz, és altaldban beszédmol a
leltarozassal kapcsolatos munkajarol is. Irdnyitja a Szovetség felszerelés beszerzési ajanlatait, részt
vesz az adasvételi szerz0dés tartalmi meghatarozésaban.

1) Fotitkar utasitasara elkésziti a leltari jegyzokonyveket

m.) munkdjarol rendszeresen beszdmolni tartozik a fétitkarnak.

n) vezeti a gazdasagi vezetd altal meghatarozott analitikakat.

Titkarsagvezetd hidnyaban feladatait a Fotitkar latja el

(2) Felel6s:
- jelen Szervezeti és Miikddési Szabélyzatban foglaltak maradéktalan végrehajtasaért.

18.§ Gazdasagi vezeto
(1) Feladata:

a.) Gondoskodik a Szovetség tevékenységével kapcsolatos targyi és dologi kiadasok folydsitasarol,
a szamviteli és ado elszamolasarol, a munkaiigyi és munkajogi feladatok helyes gyakorlasarol, az
ellendrzés és a kifizetések szabalyszeriiségérdl és helyességérol.

b.) A Szovetség szamviteli, pénzgazdalkodési rendjének szakmai megszervezdje €s vezetdje, ilyen
ligyekben az elndk szakmai helyettese. Gondoskodik a Szdvetség szamviteli rendjének
kialakitasarol, a Szovetség eszkoznyilvantartdsanak, konyvelési rendszerének, szamlarendjének,
az analitikus nyilvantartasok rendjének megszervezésérdl és gondoskodik rola, hogy ezeket az
eldirasoknak megfelelden vezessék. Felelds a belsé szabalyzatok (szamviteli, bizonylati rend,
leltdrozasi utasitéas) elkészitéséért.

E feladatok ellatasara konyvel6t biz meg, javaslatot tesz az Elndkségnek a Szovetség mérlegképes
konyveldjének és konyvvizsgalojanak személyére.

Folyamatos kapcsolatos tart a megbizott konyveldvel és konyvvizsgaldval.

c.) Gondoskodik a Szovetségi tulajdon védelmérdl és gyarapitasardl. Részt vesz a Szovetség
valamennyi befektetési tervének kidolgozasaban és azok teljesitését a szamviteli adatok alapjan,
kiilonosen a pénzértékben kifejezhetd adatok felhasznalasaval ellenérzi. Gondoskodik minden
olyan intézkedés megtételérdl, amelyek a Szovetség gazdasagi érdekeinek védelmére irdnyulnak.
d.) Megszervezi a Szdvetség pénzforgalmaval €s szamvitelével kapcsolatos ligyvitelét és annak
alapjaul szolgéld bizonylati rendjét, gondoskodik rola, hogy az iigyvitel mindig a legkorszertibb, a
folyamatokon beliil koriilhatarolt és a feleldsség szempontjabol ellendrizhetd legyen.
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f.) Biztositja és ellendrzi, hogy az adatszolgaltatas alapjaul szolgald bizonylatokat helyesen és
idejében allitsak ki és a Szovetség minden szerve az iligyviteli rendet, a bizonylati ¢és
okmanyfegyelmet tartsa be.

g.) A Szovetség elndkének jelent minden olyan intézkedést, amely a Szdovetség pénzforgalmi,
illetve szamviteli rendjét, gazdasagi érdekeit, a Szovetségi, vagy a kozos tulajdont sérti. Ha az
elnok a jelentés alapjan nem intézkedik, errél tajékoztatja a Szovetség Elnokségét.

h.) Felelés a mindenkori biztositoval kapcsolatos biztositasi ligyek esetleges kiegészitéséért,
feliilvizsgalataért, vagy megsziintetéséért.

1.) Elosegiti, hogy a Szovetség illetékes szervei a beszerzésekkel kapcsolatban ismerjék, hogy
milyen pénziigyi fedezet all rendelkezésre. Sziikség szerint, de legalabb negyedévenként
tajékoztatja az Elnokséget a Szovetség pénziigyi helyzetérdl.

j.) A kiegyenlités el6tt ellendrizteti a SzOvetséghez beérkezett passziv szamlékat,
szerzOdésszerliség, szdmszerliség szempontjabol. Ellendrzi az aktiv szdmlazas munkdjat, a szamlak
naprakész kiallitasat, mellékleteinek csatolasat, bonyolitasat.

k.) A Szovetség terhére felszamitott, illetve megitélt kotbér, bilintetOkamat, kartérités, birsag és
minden egyéb modon keletkezett kar esetén kezdeményezi €és szorgalmazza az el6idézdé okok
kivizsgalasat, a feleldsok megallapitasat és gondoskodik a kartéritési 6sszegek behajtasarol.

1.) Egyiittmukddik a Szovetség Feliigyeld Bizottsagaval.

m.) A pénztarostdl kapott adatok alapjan végzi a szamlalikvidaciot.

n.) Biztositja a pénziigyi fegyelem és pénzforgalmi szabalyok maradéktalan betartasat.

p.) Gondoskodik rola, hogy a Szovetség az allammal, hitelez6vel, Szovetségi szervekkel, valamint
a pénzintézetekkel szemben fennallo kotelezettségeit hianytalanul €s id6ben teljesitse,

q.) Gondoskodik arrol, hogy a Szdvetség az addsaival szembeni szdmlait, illetve terheléseit
pontosan €s idOben kiallitsa €s érvényesitse kinnlevdségeit.

r.) Intézkedik, hogy a Szovetségi dolgozok részére jaro kifizetések (munkadij, munkabér, prémium,
jutalom stb.) pontosan ¢s hataridében megtorténjenek, és idejében és maradéktalanul beszedésre
keriiljenek a Szovetségi dolgozok munkabérébdl a kiilonbozo letiltasok és tartozésaik, valamint
azok atutaldsai hataridére megtorténjenek az illetékesek részére.

s.) A kilépd dolgozok és tagok Szovetséggel szembeni tartozasait levonasba helyezi
jarandosagukbol, amennyiben arra nincs moéd, Ugy gondoskodik annak maradéktalan
behajthatosagardl, illetve behajtasardl.

sz.) Biztositja a hitelgazdalkodasra vonatkozo szabalyok betartasat, az igénybe vett hitelek
szabalyos felhasznalasat, fedezetének biztositasat.

t.) Gondoskodik a hazipénztar rendszeres ellendrzésérdl, biztositja az értékkezeld munkakorben és
munkahelyeken a Szovetségi tulajdon védelmét.

ty.) Megszervezi, hogy a konyveléshez befutott bizonylatok alapjan a kialakitott szamviteli
rendszernek megfelelden nyilvantartas, illetve konyvelés késziiljon és gondoskodik azok naprakész
vezetésérol.

v.) Gondoskodik a Szovetség éves szdmszaki és szoveges mérlegbeszamoldjanak elkészitésérol és
azt a Szovetség Elnoksége ¢s a Feliigyeld Bizottsag elé terjeszti véleményezésre.

z) Gondoskodik a kozhasznusagi jelentés elkészitésérol és sziikség esetén annak kozzétételérol

(2) Felel6s:
Jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban meghatarozott feladatok maradéktalan betartasaért.
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19.§ Pénztaros

(1) Feladatai:

a.) A Szovetség hazipénztaranak kezelése

- bevételezés,

- kifizetés (minden esetben csak utalvanyozott bizonylat alapjan),

- az esedékes munkabérek boritékolasa és kifizetése,

- pénztarjelentések elkészitése,

- vezeti a fel nem vett munkabérek, tarsadalombiztositasi szolgéltatdsok és egyéb jarandosagok
nyilvantartdsat,

- vezeti az elszamolasra kiadott készpénzeldlegek nyilvantartasat,

- gondoskodik a hazipénztar forgalméhoz elegendd pénzosszegekrol,

- vezeti az “Elszamolasi utalvanyok™ nyilvantartasat,

- vezeti a szigora szamadasi pénztiri nyomtatvanyok nyilvantartasat (kiadasi, bevételi,
pénztarjelentés tombjeit)

b.) Pénziigyi teendok:

Az aktivak nyilvantartasa

- kintlevéségek hatariddre torténd behajtasa

- fizetési felszolitasok kikiildése

- késedelmes fizetések esetén a hataridds atutaldsok helyett az inkasszok folyamatos kikiildése,
- a kamatterhelések folyamatos kikiildése késedelmes fizetések esetén,

A passzivak nyilvantartasa

- az anyagszamlak kezelése,

- a koltségszamlak igazoltatasa,

- a szamlak hatariddre torténd kifizetése (ha a Szovetség pénziigyi helyzete ezt megakadalyozna, a
konyvel6t idében tajékoztatja)

- a csekkes szamlak vezetése és iddben torténd atadasa a konyveldnek,

- a passziv szamlak szamszaki feliilvizsgélata kézjeggyel ellatva,

- a bank napi kivonatanak kezelése,

- a Szovetség egyszamlajanak figyelemmel kisérése €s ha egyenlege 1 millio Ft ala csokken,
azonnal jelzi a gazdasagi vezetdje felé,

- nyilvantartja a Szovetség hiteltartozasat, visszafizetésének hataridejét,

- év végén a mérleg mellékletéhez kimutatast készit a hataridén és a 30 napon tuli kintlevéségekrol,
illetve tartozasokrol,

- a beérkez6 és kimend szdmlak alapjan vezeti a Szovetség altalanos forgalmi ad6 nyilvantartasat,
- biztositja a Szdvetség afa-befizetési kotelezettségének targyhot kovetd ho 20-ig torténd
teljesitését,

- gondoskodik az adok (személyi jovedelemadd, munkaadoi, munkavallaloi, 6nkormanyzati add
stb.) befizetési kotelezettségek teljesitésérdl a targyhonapot kovetd ho 15-20-ig,

- a bélyegzdk nyilvantartasat folyamatosan karbantartja,

¢.) Személyiigyi teend6k
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c.1.) Naprakészen vezeti a Szovetség dolgozoinak nyilvantartasat.

c.2.) Részt vesz a Szovetséghez belépd, vagy kilépd dolgozok adminisztracios tigyeinek
intézésében:

- bekéri a munkavallalashoz sziikséges bizonylatokat, ellendrzi azok helyességét,

- csak minden sziikséges, szabalyszerli meglévé bizonylattal lehet a munkavallaloval szerz6dést
kotni, a bizonylatok alapjan kiallitta a munkaszerzdést a megallapodasnak ¢és belsd
szabalyzatainknak figyelembevételével, melyben foglaltakat a munkavallal6 alairasaval tudomasul
vesz,

- nyilvantartasba veszi az 0j dolgozot, majd felvezeti a Szovetségnél rendszeresitett kartonra a
szlikséges adatokat,

- t4jékoztatja az 0 belépd dolgozdt a Szovetség alapszabalyanak fobb rendelkezéseirdl, a belsd
szabalyzatokbdl ra vonatkozd fontosabb tudnivalokrol, tovabba milyen lehetdségei vannak a
szabalyzatokban foglaltak részletes megismerésére,

- munkaviszony megsziinésekor a vonatkozo jogszabalyok és belsd szabalyzatok értelmében jar el,
kiallitja a sziikséges bizonylatokat, azok atvételét a kilépd dolgozo alairdsaval igazoltatja.

c.3.) Nyilvantartja ¢és folyamatosan ellendrzi a munkavallalok jogos szabadsagidejét:

- az év kozben igénybe vett szabadsagnapok szamat,

- a pot-, a beteg-, a fizetés nélkiili és a rendkiviili szabadsag idoket, a tanulmanyi szabadsag
igénybevételére jogosultakat €s a tényleges igénybevételt az egyéni kartonokon felvezeti.

c.4.) A havi bérfizetések utan a targyhdnapot kovetd 15-¢ig, mérleghataridds honapokban 12-¢ig
bezaréan munkaszamonkénti bérbontést és bérfeladast készit a konyveld részére.

c.5.) A dolgozdk altal kért kiilonb6z6 1gazolasok kiadasa.

c.6.) Végelszamolas utan bérfeladast készit a konyveld részére.

c.7.) Megcimezi a fizetési boritékokat.

c.8.) Felvezeti a dolgozok bérkartonjara a letiltdsokat és a levonasokat .

c.9.) Feladatkori leirasaban foglaltakon tilmenden esetenként a gazdasagi vezetd kapott feladatok
és utasitasok végrehajtasa.

(2) Felelos:
Jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban meghatarozott feladatok maradéktalan betartasaért.

(3) Pénztaros hidnyaban a 19.§ (1) a.)- b.) pontokban megjeldlt feladatokat a Titkarsagvezeto, a c.)
pontban megjelolt feladatokat a gazdasagi vezetd latja el.

IV. A SZOVETSEG KEPVISELETE
20.§ Az elnok képviseleti joga

A Szovetséget az elnok, akadalyoztatasa esetén az Alelnok képviseli.
Mindez a szakmai igazgato ¢s a fotitkar jogat - a hataskoriikbe utalt kérdésekben - nem érinti.

21.§ Irasbeli kotelezettségvallals

[rasbeli kotelezettséget barmilyen iigyben az elndk egyediil, az elndkség masik két tagja egyiittesen
vallalhat. A szakmai igazgato és a fotitkar a hataskoriikbe tartozo tigyekben az elnok, vagy a masik
két elndkségi tag eldzetes hozzajarulasaval vallalhatnak irasbeli kotelezettséget.
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22.§ Szovetség bankszamldja feletti rendelkezés

A Szdvetség bankszamlajarol vald rendelkezésre az Elndk és a gazdasagi vezetd Onalldan
jogosultak. Hitelszerzodés megkdtéséhez a Szovetség elndkének és gazdasagi vezetdjének egyiittes
alairasa sziikséges.

V. KULFOLDI KAPCSOLATOK

23.§ A Szovetség képviseletében, nevében kiilfoldi szervekkel, vagy személyekkel hivatalos,
gazdasagi kapcsolatot tarthat, illetve targyaldsokat folytathat az

- elnok,

az elnok engedélyével:

- szakmai igazgato,

- fotitkar.

VI. KAPCSOLATTARTAS A HIRKOZLO SZERVEKKEL

24.§ A Szovetség nevében és képviseletében a hirkozl6 szervek részére szobeli, vagy irasbeli
felvilagositast adhat

- elnok,

- fotitkar,

- az elnok engedélyével harmadik személyek.

VII. KOZERDEKU BEJELENTESEK, JAVASLATOK ES PANASZOK INTEZESE

25.§ (1) Az irasbeli kozérdekii bejelentést, panaszt, illetve javaslatot a fotitkarhoz kell benytjtani,
aki azt az ligy megvizsgaldsa €s a tényalldas megallapitasa utdn a Szovetség elndkséghez az
érkezéstdl szamitott 15 munkanapon beliil tovabbitani koteles irdsos véleményével, javaslataval
egylutt

A kozérdekll bejelentéseket és javaslatokat az elndkséghez érkezéstdl szamitott 20 munkanapon
beliil kell elbiralni.

Ha a vizsgalat elérelathatoan hosszabb ideig tart, a fétitkar koteles a bejelent6t, javaslattevot 20
munkanapon belil a vizsgalat id6tartamar6l, az elintézés varhatd idGpontjanak kozlésével
tajékoztatni.

(2) Kozérdekti bejelentés alapjan az elndk koteles gondoskodni a kézérdeknek megfeleld allapot
helyreallitasardl, a sziikséges intézkedések megtételérdl, a feltart hibak okainak megsziintetésérdl,
az okozott sérelem orvoslasardl, tovabba indokolt esetben a feleldsségre vonas kezdeményezésérol.
(3) A kozérdekii bejelentés, illetve javaslat elintézésében nem vehet részt akinek tevékenységét a
bejelentés, illetve javaslat kifogasolja, vagy ilyen személlyel rokoni kapcsolatban all.

(4) A Szovetség elnokével kapcsolatos bejelentés esetén a Felligyeld Bizottsag egyidejii értesitése
¢s véleményének kikérése mellett az ligy horderejének mértékétdl fiiggden az Elndkség jar el.
Amennyiben az iigy nagyobb hordereji, vagy a Szovetség szervezetét, gazdalkodasat,
tevékenységét lényegesen ¢érinti, akkor a kozgytlilés hivatott eljarni a Feliigyeld Bizottsag
elndkének eldterjesztése alapjan.
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VIIL. A SZOVETSEG RENDES TAGJAI

26.§ (1) Jogosultak az MKSZ Alapszabalyaban foglaltakon tilmenden:

Szakmai kérdésekben segitséget kérni a Szakmai igazgatotol,

A szakmai igazgatd jovahagyasaval versenyt, edz6tabort, vizsgat és egyéb rendezvényeket
szervezni, kérésiikre a Szovetség a programot felveszi az éves eseménynaptarjaba, melyrdl
kiilfoldi szervezeteknek is tajékoztatast ad

Technikai eszkdzoket és egyéb tamogatast igényelni,

Adminisztracios segitséget kérni a fotitkartol,

T4ajékoztatast kapni a Szovetség birtokaba jutott kdzérdekii informaciokrol,

Arra, hogy az alapvetd informacioik, illetve a sajat honlapjuk linkje megjelenjen a Szovetség
internetes oldalan,

Bekapcsolodni a Szovetség marketing tevékenységébe,

Részt venni a Szovetség szervezésében megrendezett eseményeken,

Az Elnok jovahagyasaval nemzetk6zi eseményeken részt venni.

(2) Kotelesek:

2004.¢évi Ltorvény 20§-27§ torvény rajuk vonatkozd szakaszaiban foglaltaknak eleget tenni,
Az alapszabalyban meghatdrozott célok ¢s feladatok megvaldsitasaban egyiittmiikodni,

a Szovetség felé a tagnyilvantartasukat benyujtani és valtozas esetén 3 honapon beliil a Fotitkart
értesiteni. Az adatok valddisagéaért fegyelmi feleldsséggel tartoznak.

a Fotitkar altal kért, barmilyen szervezeti, szakmai adatot a megadott hataridon beliil a Fotitkar
rendelkezésére bocsatani.

az egyesiilet 1 tagjat az edzések megkezdését kovetd maximum 3 honapon beliil a Szovetség
felé regisztralni,

a Szovetség mindenkori elfogadott éves regisztracios dijat minden év februar 28 ig befizetni.
A fizetés torténhet készpénzes befizetéssel a Szovetség pénztardba, banki atutaldssal,
csekkbefizetéssel..

a Szovetség éves regisztracios klub és tagdijat az 3. szamu melléklet tartalmazza.

a Szovetség tulajdondban 1évo vagyontargyak allagat megovni és karbantartasarol gondoskodni,
kotelesek azok rendeltetésszerii hasznalatat biztositani.

a Szovetség Gsszes szabalyzatat betartani.

Kotelesek megkdvetelni, hogy versenyzdik rendszeres sportorvosi vizsgalaton vegyenek részt,
az ¢letmod sportként gyakorlok (versenyen nem résztvevd tagok) pedig évente egyszeri
haziorvosi sportolasra alkalmassagi vizsgalaton, ezen engedélyekkel a sportolasra és az errdl
sz0l6 orvosi igazoldsokat nyilvantartani illetve azt a Szovetség felé dokumentalni,

Kartéritési kotelezettséggel tartoznak az okozott vagyoni és nem vagyoni karokért.

a klubvezetok kotelesek minden olyan klubjukban tortént intézkedést vagy bekovetkezett

eseményt a Fotitkarnak irdsban bejelenteni, mely a Szovetség szakmai tevékenységére, vagy
mas szervezeti egységek szakmai munkajara kihatéassal lehet,
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IX. MELLEKLETEK

1. szamu melléklet

A KOZGYULES UGYRENDJE
l. A kozgyiilés elokészitése

1) A kozgytilés idOpontjat, helyét és napirendjét - a jogszabalyok, az alapszabaly és a kozgytilés
hatarozatai alapjan - az EInokség allapitja meg. Az id6pontot ugy kell kitiizni, hogy az egészben,
vagy legalabb részben a tagok munkaidején kiviil legyen és a részvételben a tagok ne legyenek
akadalyozva.

A kozgytiilés napirendjét az Elndkség iilésen targyalja meg. Ha a Szovetség valamely bizottsaga,
tisztségviseldje, vagy a Szovetség barmely tagja a napirendre vonatkozoan javaslatot tesz az
Elnokségnek, akkor azt meg kell targyalnia és dontenie kell arrél, hogy a javaslatot a kozgytlés
napirendjére felveszi-e. Nemleges dontés esetén a javaslat elvetésének okat a kozgylilésen
ismertetni kell.

Ha olyan szerv tesz javaslatot a kozgyiilés 0sszehivasara, vagy olyan esemény torténik, amelynek
alapjan a kozgyulés osszehivasa kotelezd, a Szovetség elndke, a javaslat vagy esemény tudomasara
jutasatol szamitott 3 napon beliil koteles az EIndkséget dsszehivni.

Ilyen esetben a kozgytilés idépontjat az Elndkségnek tigy kell meghataroznia, hogy a kdzgytilés az
Elnokségi iilés napjatdl szamitott legalabb 15 nap elteltével, de legfeljebb 30 napon beliil
megtarthat6 legyen.

2) Az Elnokség a napirendi pontokhoz tartozo eldterjesztéseket lehetdség szerint irasba foglalja és
azokat - esetleg roviditett formaban - a tagokhoz legkésobb a kozgytilést megeléz6 15.nappal vagy
10 munkanappal meg kell kiildeni valamennyi tagnak..

3) Az Elnokség a kozgytilés napjarol, idejérdl, helyérdl - a kozgytilést megeldzden legalabb 1
honappal - értesiti a Szovetség tagjait, tovabbd mindazokat, akiket a kozgytlilésre meg kell, vagy
meg kivan hivni.

A tagok értesitése torténhet a tagoknak atadott, vagy postan megkiild6tt meghivoval (rovid uton
telefon, e-mail).

4. Rendkiviili digitalis, online ¢l6 kozgytilési iilés elokészitése

4.1. Az Elnokség rendkiviili esetben (a rendkiviiliség 1ényegét, tartalmat irasban kell régziteni) az
Elndk kezdeményezésére rendkiviili digitalis, online €16 kozgytilési iilést hivhat 6ssze, amelyre a
tagok részére a meghivo kézbesitése elektronikus tuton torténik, az eldzetesen bejelentett,
kotelezéen megadott e-mail cimére. A rendkiviili digitalis, online €16 kdzgytilési iilés 72 6ran beliili
id6pontra is 6sszehivhato, a rendkiviiliség €s az 6sszehivas tartalmatol, siirgdssegétdl fliggden.
4.2. A rendkiviili digitalis, online é16 kdzgyiilési iilés 0sszehivasa soran, az arra kiildott e-mailben
meg kell adni a datumot, id6t, a digitalis, online kézgytilési iilés kommunikacids formajat (hang
vagy vided konferencia), az online konferencia megtartasat szolgaltatdé platform, szoftver,
alkalmazas, link-domain nevét, vagy konkrét eldre elkészitett online konferencia csatorna kodjat,
arra sz0l6 személyes meghivot.

4.3. A rendkiviili digitalis, online €16 kozgytlési iilés dsszehivasara kiildott emailben fel kell
tiintetni a rendkiviiliségre add okot (pl. virus jarvany miatt Kormany altal elrendelt kijarasi tilalom,
jogveszté hatarid6 stb.), a napirendi pontokat és ahhoz tartozoan rovid elGzetes tajékoztatd
informaciokat, a hatarozatképtelenség miatt megismételt digitalis, online kozgytilési iilés datumat,
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id6pontjat, és azt, hogy a megismételt kozgyilés mar a résztvevok létszamatol fliggetleniil
hatarozatképes. A rendkiviili digitalis, online ¢l6 kozgytilési {ilés meghivd e-mailjében kell leirni
azt is, hogy a rendkiviili digitélis, online €16 kézgytilési {ilés kommunikacios forméjat (hang vagy
video konferencia), az online konferencia megtartasat szolgaltatd platform, szoftver, alkalmazas,
link-domain hasznalata soran, ha a meghivottnak miiszaki segitségre van sziiksége, azt kinek, és
mely email cimre, mobil telefonszdmra, meddig kell jeleznie a segitség megkezdése céljabol.

4.4. A meghivottak a mar megkezdett rendkiviili digitélis, online €16 kozgytlési iilésbe menet
kozben is becsatlakozhatnak, amely csatlakozast a jegyzOkonyvbe és az kozgytilési iilést rogzitd
hang, vagy video felvételen is rogziteni kell.

4.5. A rendkiviili digitalis, online é16 kozgytlési ilés hivatalos megkezdése elott, technikailag
ellendrizni kell, hogy a meghivottak tudtak-e csatlakozni a meghirdetett online kommunikécids
konferencia csatornara, az alkalmas, ¢s megoldott az {ilés hang, vagy video felvételének rogzitése.
A technikai ellendrzést kovetden lehet a meghirdetett rendkiviili digitalis, online €16 kozgytilési
iilést megkezdeni.

A kozgytlésre meg kell hivni Feliigyel6 Bizottsdg elndkét, a Szovetség magasabb vezetd
tisztségviseldit, €s azokat a személyeket, akiknek jelenléte ajanlatos a kdzgytlilésen, valamint akik
a targyalt tigyekben érdekeltek.

1. A kozgyiilés lefolytatasa

1) A kozgytilésen megjelent, szavazasra jogosult tagok jelenlétiiket eldre elkészitett jelenléti iv
alairasaval igazoljak. A meghivott megjelentekrdl ugyancsak jelenléti ivet kell késziteni.

2) A kozgylilés megnyitasa eldtt a tagok szdmara készitett jelenléti iv alapjan kell megallapitani a
kozgylilés hatdrozatképességét. Ha az alapszabaly erre nézve rendelkezést tartalmaz, figyelmen
kiviil kell hagyni az igazoltan tavol levd tagokat a roluk készitett kimutatés alapjan.

Ha ezek a tagok a kozgylilésen mégis megjelentek és a jelenléti ivet aldirtdk, Oket a
hatarozatképesség megallapitasanal, mint megjelenteket kell figyelembe venni. Ugyancsak meg
kell vizsgalni a kozgyiilés 6sszehivasanak szabalyszerliségét.

3) A hatéarozatképesség megvizsgalasa utan a Szovetség elndke, vagy az Elndkség altal kijelolt
levezetd elndk a kozgylilést megnyitja.

Javaslatot tesz a kozgytllés jegyzOkonyvvezetdjének €s két hitelesitdjének személyére. A javaslatot
szavazasra bocsatja és amennyiben a kozgylilés nyilt szavazdssal és egyszerli szotobbséggel
elfogadja, megallapitja a jegyzOkonyvvezetd és hitelesitok személyét.

Ezt kdvetden kihirdeti a hatarozatképesség megallapitasanak eredményét és azt, hogy a kozgyiilést
az alapszabaly és az ligyrend eldirasainak megfelelden hivtak Gssze.

A kozgytlilésen a Szovetség elndke, vagy az Elndkség altal kijelolt személy elnokol. Ha barmelyik
tag mas személyt javasolt a levezetd elndki tiszt betoltésére, azt ugyancsak szavazasra kell
bocsatani. A kozgylilés ebben a kérdésben is nyilt szavazéssal, egyszerii sz6tobbséggel hataroz.
4) Amennyiben a kozgylilés 0Osszehivasa nem volt szabalyszerii, az elndk vagy az elndklésre
kijelolt személy ezt bejelenti. Ilyen esetben egyidejiileg ki lehet hirdetni az ijabb kozgyiilés helyét,
idejét és az tjabb kozgyulésrdl a jelenléti iven alairt tagokat nem kell irdsban értesiteni.

A tavol levo tagokat, valamint az érdekelt, illetve meghivott szerveket és személyeket azonban
ismételten szabalyszertien meg kell hivni.

5) A hatarozatképesség megallapitasa és a kozgytlési tisztségviselok megvalasztdsa utan az
elnokld ismerteti a napirendet és javaslatot kér annak esetleges modositasara, vagy kiegészitésére.
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A napirendet, valamint a modosité és kiegészitd javaslatokat a kozgyiilés nyilt szavazassal,
egyszerl szotobbséggel fogadja el.

Modosito, vagy kiegészitd javaslat esetén a Elndkségnek jogaban all ugy donteni, hogy az a
kovetkezd kozgylilés napirendjére keriiljon és javaslatot tehet az Gjabb kozgytilés idejére és helyére
vonatkozoan.

Errdl a kozgytilés egyszerli szotobbséggel, nyilt szavazassal hataroz.

Ervényes hatarozatot a kozgyiilés csak az elfogadott napirenden szerepld kérdésekben hozhat. Ez
alol csak az a javaslat kivétel, amely vizsgalat elrendelésére, vagy ijabb kozgytilés 6sszehivasara
vonatkozik.

Az elndklo javaslatot tehet arra is, hogy a kozgytilés egy, vagy tobb, illetve valamennyi napirendi
pont eldadasa utan folytassa le a vitat. Errdl a kozgytilés ugyancsak nyilt szavazassal, egyszerii
szOtobbséggel dont.

6) A napirendi pontok eldterjesztése utan az elnokld a vitat megnyitja.

A vitdban az MKSZ Rendes Tagsag képviseldi (egyesiileti Elndk, vagy meghatalmazott) az
Elndkség Tagjai a Fétitkdr a Szakmai Igazgatd, a Feliigyeld Bizottsag Elndke, a Szekcidvezetdk,
az MKSZ Konyveldje valamint az Elndkség altal eldre felhatalmazott személyek szélalhatnak fel,
a felszolaldsok sorrendjét a jelentkezések sorrendjében az elndkld allapitja meg. A kozgyiilés ezen
résztvevdi a napirenden szerepld tigyekkel kapcsolatban kérdéseket tehetnek fel és javaslatokkal
¢lhetnek.

Ezekre a kérdésekre és javaslatokra a Szovetség elndke, vagy felkérésére a Szovetség valamelyik
tisztségviseldje, tagja, vagy alkalmazottja valaszol.

Ha az elnokld azt allapitja meg, hogy a valaszadésra a kozgytilésen nincs lehetdség, a valaszt a
kérdés feltevdjének a kozgylilés idopontjatdl szamitott 8, de legkésdbb 30 napon beliil irdsban kell
megadni.

A kozgylilés rendjére az elndkld tligyel. Ha a felszolalasok elhuzddnak, 6 vagy a kozgytlilés
barmelyik résztvevdje javasolhatja a felszoélalasok idejének korlatozasat, indokolt esetben a
felszolalas berekesztését. Ezekben a kérdésekben a kozgylilés nyilt szavazassal, egyszerii
szotobbséggel dont.

A napirendi pontokkal kapcsolatos vitat az elnoklé akkor zarja le, amikor a sz6ldsra jelentkezdk
mindegyike felszolalt. Ekkor modot kell adni arra, hogy a Szovetség elndke, érintett
tisztségviseldje, dolgozoja, vagy az ligy eldaddja a felszolalasra valaszoljon.

A vita eredményét az elnoklé ezutan Osszegzi, majd javaslatot tesz a kozgylilési hatdrozatra,
amelyet szavazasra bocsat. Valamennyi napirendi pont megtargyaldsa és a hatarozatok
meghozatala utan az elnoklé a kozgytilést berekeszti.

7) Az Elndkség beszamolojanak keretében, vagy kiilon napirendi pontként a Szovetség elndkének,
vagy a kijelolt Elnokségi tagnak ismertetnie kell a legutdbbi kozgytilés hatarozatainak
végrehajtasat. Ugyancsak valaszt kell adni azokra a kérdésekre is, amelyek a korabbi kozgytilésen
hangzottak el, és kozérdeklddésre tartanak szamot.

8. Rendkiviili digitalis, online €16 kdzgytilési lilés tartasa

A rendkiviili digitalis, online €16 kdzgytilési iilés megkezdésekor a hang vagy video rogzitd eszkozt
be kell kapcsolni. A bekapcsolas utan arra ra kell mondani a rendkiviili digitalis, online ¢l
kozgytilési iilés nevét, datumat, idejét, a rendkiviili kozgytilési lilés dsszehivasanak okat, indokat,
azt, hogy a jegyzokonyv a hang vagy vide6 felvétel alapjan késziil, az online kommunikécios
konferencia csatorndn résztvevd meghivottakat tigy, hogy az Elndk felolvassa a meghivott nevét,
az a sajat hangjan megismétli a nevét €s azt, hogy online jelen van, mindent tisztan hall. Az Elnok
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kijeloli a jegyzokonyvvezetdt, és a hitelesitot, akik a rogzitett hang vagy video felvétel alapjan
elkészitik és aldirjak az tilés jegyzokonyvét.

8.1. A rendkiviili digitalis, online €16 kozgytilési iilésre meghivottak jelenlévo 1étszama alapjan az
Elndk kozli a jelenlévokkel az online iilés hatarozatképességét, vagy hatarozatképtelenségét, ez
utobbi esetben a megismételt online kozgytlési iilés idopontjat, amely megegyezik a meghivo
emailben leirtakkal.

8.2. A rendkiviili digitalis, online ¢l6 kozgyulési lilésen résztvevd meghivott szavazati joggal
rendelkezd tagok, a kozgyiilési iilésen szavazasra elGterjesztett napirendi pontjairdl nyilt
szavazassal szavaznak. Az online ¢l6 szavazas - vided konferencia esetében - gy zajlik, hogy az
Elnok szavazasra teszi fel az adott napirendi pont kapcsan megtargyalt javaslatot, ezt kovetden kéri
az online ¢l6 konferencian résztvevd szavazati joggal rendelkezd tagokat un. forditott sorrendii
szavazasi renddel kézfelmutatassal jelezze, ki az, aki NEM ért egyet, majd azt, hogy ki
TARTOZKODIK, ezek utin dsszegzi a fennmaradt IGEN szavazatokat. Az online ¢él6 szavazas
rogzitésre, felvételre kertil, az abbodl késziilt irott jegyzOkonyvben csak a szavazas eredménye, és a
szavazati aranyok, eredmények keriilnek rogzitésre. Az irott jegyzOkonyvet az Elnodk és az altala
kijelolt jegyzOkonyvvezetd, valamint egy hitelesito tag irja ala.

8.3. A rendkiviili digitélis, online €16 kozgytilési iilésen hatdrozathozatal akkor érvényes és
hatarozatképes, ha a szavazati joggal rendelkezd tagok tobb, mint fele (50% + 1) szavazott, a
megismételt online €16 kozgytilési tilésen, ha az online résztvevd tagok tobb, mint fele (50% + 1)
Szavazott.

8.4. A meghozott kozgylilési hatarozatokat a jegyzOkonyv tartalmazza és papir alapon a Szovetség
irodaja tarolja.

8.5. A rendkiviili digitélis, online €16 kozgytilési tilésrdl késziilt hang, vagy vided felvételeket az
Elnok a Szovetség iroddjaban tarolja, Orzi, azt vitas esetekben a Fotitkar jelenlétében veszi eld, és
mutatja be a kozgylilés szdmara. A rendkiviili digitalis, online €16 kozgytilési iilésekrdl késziilt
felvételek Ujra lejatszédsat minden esetben nyilvantartd flizetben régziteni kell, amely soran az
ujboli meghallgatas okat, annak kérdjét, engedélyezdjét a fiizetben irasban rogziteni kell, azt az
elnoknek kell alairnia. A rendkiviili digitalis, online €16 kozgytilési tilésrdl késziilt hang, vagy vided
felvételek adatainak atadasat csak birdsdg rendelheti el végzésben, az ennek hidnydban senki
szamara at nem adhato.

9) Rendkiviili digitalis, elektronikus kozgytilési szavazas

9.1. A kozgytilés rendkiviili esetben (a rendkiviiliség Iényegét, tartalmat irdsban kell rogziteni) az
Elnok kezdeményezésére rendkiviili digitalis, elektronikus szavazast tarthat, amelyre a tagok
részére a meghivé kézbesitése elektronikus tton torténik, az elézetesen bejelentett, kotelezden
megadott e-mail cimére. A rendkiviili digitalis szavazas az ligy rendkiviiliségére €s siirgdsségére
tekintettel 72 6ran beliili idOpontra is kiirhato.

9.2. A rendkiviili digitalis, elektronikus szavazasra kiildott e-mailben fel kell tlintetni a
rendkiviiliségre ado okot (pl. virus jarvany miatt Kormany altal elrendelt kijarasi tilalom, jogvesztd
hataridd stb.), a napirendi pontokat és ahhoz tartozéan rovid eldzetes tajékoztatd informaciokat,
valamint azt, hogy az érvénytelen szavazas miatt megismételt digitalis, elektronikus kozgytilési
szavazas mar a résztvevok l1étszamatol fiiggetleniil érvényes (hatarozatképes).

9.3. Az elektronikus szavazasra felhivast a Szovetség kozponti e-mail cimérdl (office@kendo.hu)
kell kikiildeni a tagok hivatalosan megadott e-mail cimére, a valasz hataridejének pontos
megjeldlésével (év, honap, nap, ora).

9.4. Az elektronikus szavazasra felhivasnak tartalmaznia kell a hatarozati javaslatot, melyre a
tagoknak ,,igen”; ,,nem” vagy ,.tartozkodok™ szavazattal van modjuk szavazni.
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9.5. A hatéarozathozatal akkor érvényes (hatarozatképes), ha a szavazati joggal rendelkez6 tagok
tobb mint fele az elézetesen megadott hatariddben visszakiildte szavazatat az office@kendo.hu e-
mail cimre, vagy kitoltotték a meghivoban megirt platformot (pl Google form). A hatarozathozatal
akkor eredményes, ha a leadott szavazatok tobb mint fele az ,,igen”, vagy a leadott szavazatok tobb
mint fele ,,nem” valaszt tartalmazza.

9.6. Ervénytelen a szavazat, amennyiben azt nem a szavazasra megszabott hataridében, vagy a
valaszt nem az ,,igen”; ,,nem” vagy ,tartozkodok” széval adtak meg.

9.7. Ervénytelen elektronikus szavazas esetén a szavazast meg kell ismételni. Ebben az esetben
mar az elektronikus szavazasban részt vevok létszamatol fiiggetleniil érvényes lesz a szavazas,
amennyiben erre az elektronikus szavazasra szolo felhivasban felhivtdk a figyelmet.
Szavazategyenldség esetén a hatarozati javaslatot el kell vetni.

9.8. Az elektronikus szavazasrol a Szovetség irodaja jegyzOkonyvet készit, a normal szavazas
rendje szerint meghatarozott modon.

I11. A kozgyiilés jegyzokonyve

1) A jegyzOkonyv tartalmazza:

- a kozgytlés helyét és idejét,

- az Osszehivas szabdlyszeriiségére €s hatarozatképességre vonatkoz6 megallapitast,

- a megjelent szervek képviseldinek és meghivottaknak a nevét,

- az elnokld, a jegyzdkonyvvezetd €s a hitelesitoknek megnevezését,

- a kozgytilés napirendi pontjait,

- az elhangzott kérdéseket, javaslatokat, valamint a felszolalasok 1ényegét,

- a szavazasok eredményét,

- hatarozatokat és a végrehajtasukért felelds személyek nevét, valamint a végrehajtasok hataridejét.
2) A jegyzokonyvet a kozgylilést kovetd 15 napon beliil kell elkésziteni és azt az elndkld, a
jegyzOkonyvvezetd és a két hitelesitd irja ala.

A jegyzOkonyvet, a jelenléti ivet, az elbterjesztett irasos anyagokat, a meghivot €s egyéb
mellékleteket a Szovetség elndke 6rzi. Az elndk gondoskodik arrdl, hogy a jegyzdkonyvet az
allami torvényességi feliigyeletet gyakorlo szerv €s az érdekképviseletet ellatd teriileti, szakmai
Szbvetség - amennyiben arra igényt tartanak, vagy jogszabaly irja el - 20 napon beliil megkapja.
A jegyzokonyvbe a tagok és személylikben érdekeltek betekinthetnek.

A kozgytilés hatarozatait az érdekelteknek és a végrehajtasra kijeldlt szerveknek és személyeknek
ugyancsak 20 napon beliil kell kézbesiteni.

A kozgyiilés hatarozatait a naptari év kezdetétél folyamatosan az évszam megjeldlésével a
kovetkezOképpen kell szamozni:

Kozgylilés sorszama/év/naptari évben megtartott kozgyiilés sorszdma

Példaul: Kozgyiilés 4/1999/1. hatarozata

A hatarozatokrol azok targyat és sorszamozasat tartalmaz6 nyilvantartast kell vezetni.

IV. A valasztas és titkos szavazas lebonyolitasa

1) A kozgylilésen megtartasra keriild valasztas elokészitésérdl, a lebonyolitdshoz sziikséges
feltételekrol, valamint a technikai eszk6zokrdl a Szovetség Elndksége gondoskodik.

A tisztségek betoltésére jelolt személyekre a Jeldlobizottsag tesz javaslatot a kdzgytilésnek.

2) A Jelolobizottsag altal javasolt személyek nevének szavazolapra torténd felvételérdl a kozgytilés
nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel dont.
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Ha a testiileti szervek tagjainak javasolt személyek egyiittesen jellt névsora nem kapja meg a
kozgytilésen részt vevd tagok tobb mint felének szavazatat, akkor az egyes jeldlteket egyenként
kell szavazasra bocsatani.

Ha a Jelolobizottsag altal javasoltak nem kaptak meg a jeldléshez sziikséges szdmu szavazatot,
akkor a Jelolébizottsag 01j személyekre tehet javaslatot.

Amennyiben a Jel6ldbizottsdg ujabb javaslatot nem tesz, akkor a kdzgytilésen részt vevd tagok
tehetnek javaslatot a Jeloldbizottsag jeloldlapjan nem szerepld személyek szavazodlapra torténd
felkeriilésére, melyrdl a kozgytlilés nyilt szavazassal dont.

A jeldltek a kozgytilés altal elfogadott sorrendben kertilnek a szavazolapra.

3) Ha a valasztds titkos szavazassal torténik, a szavazas lebonyolitdsat és a szavazatok
Osszeszamlalasat Szavazatszedd Bizottsag végzi, amelynek tagjait - a kozgytilést levezetd elndk
javaslatara - a kozgytilés nyilt szavazéssal, egyszerii sz6tobbséggel valasztja meg.

A Szavazatszedd Bizottsag gondoskodik arrol, hogy a kozgytilés altal nyilt szavazassal elfogadott
sorrendben, a jeloldlistara felvett személyek neve a Szovetség bélyegzdjével ellatott szavazolapra
keriiljenek.

4) A valasztas ugy kezdddik, hogy a Szavazatszedd Bizottsdg elndke ismerteti a titkos szavazas
rendjét és modjat. Ezt kdvetden a Szavazatszedd Bizottsag tajgai a jelenléti ivek alapjan kiosztjak
a szavazasra jogosultaknak a szavazolapokat.

A szavazodlapon fel kell tiintetni a tisztségekre jeloltek nevét €s a tisztségek megjeldlését.

A szavazas megkezdése elott a Szavazatszedd Bizottsag megallapitja azt, hogy a szavazatgyiijtd
urna iires, majd az urnat lezarja, zaroszalaggal latja el és azon a Szovetség bélyegzdjét elhelyezi.
5) A szavazolapon szerepld jeloltekre gy lehet szavazni, hogy a szavazd a szavazolapot
véltozatlanul hagyja. A jeldltek elleni szavazas mddja az, hogy a szavazo a jellt nevét athtizza és
az athuzott név mellé, vagy fol¢ az altala javasolt személy nevét beirja.

Ervénytelen az a szavazat, amelyb6l nem tiinik ki az, hogy kire adjak le, eltépték, osszefirkaltak
stb. Ervénytelen az a szavazat is, amelyet nem a hivatalos, tehat a Szovetség bélyegzdjével ellatott
és igy hitelesitett szavazolapon adtak le. A szavazodlapra irt esetleges feltételeket, megjegyzéseket
stb. a szavazat érvényessége szempontjabol figyelmen kiviil kell hagyni.

Ha a szavazolapon a hozzairasok folytan tobb jeldlt neve szerepel, mint ahdny személyt a tisztségre
meg kell valasztani, a szavazatot a szavazolapon sorrendben eldbbre 4ll6 jeldltre, illetve jelltekre
leadottaknak kell tekinteni.

Ervényes az a szavazolap, amelyen a sziikségesnél kevesebb név szerepel, de a kihuzott neveket
figyelmen kiviil kell hagyni. A szavazodlapra felvetteket a szavazas soran beirtakkal szemben csak
azonos szamu szavazat esetén illeti meg elony.

6) A szavazas befejezése utan a Szavazatszedd Bizottsdg az urndbol kiemeli a szavazolapokat és
megkezdi a szavazatok 0sszeszamlalasat.

Az Osszeszamlalas az urndbdl kiemelt szavazolapok megszamlalasaval kezdddik. A leadott
szavazatok szamat fel kell jegyezni, majd ezekbdl ki kell valasztani azokat, amelyeken valtoztatas
nem tortént.

Ezeket ugyancsak meg kell szamolni és az e célra szolgald Gsszesitd lapon a szavazok szamat, a
jeloltek, illetve a szavazatot kapott mas személyek neve mellé kell irni.

A megmaradt szavazdlapokbol ki kell valasztani azokat, amelyek érvénytelen szavazatnak
tekintenddk ¢és ezek szamat is kiilon fel kell jegyezni. Az igy visszamaradt szavazolapokrol az
Osszesito lapra minden név mellé vonassal kell feljegyezni az egyes személyekre leadott érvényes
szavazatokat. Ha olyan személyre is esett szavazat, akinek neve a szavazolapon eredetileg nem
szerepelt, e nevekkel az 6sszesito lapon 1évé személyek névsorat ki kell egésziteni.
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A szavazas eredményét a leadott szavazatok szdma hatarozza meg. Az egyes tisztségekre azt a
személyt kell megvalasztottnak tekinteni, aki a legtobb szavazatot kapta, feltéve, hogy ezzel
megkapta a szavazasra jogosult és a kozgytilésen jelenlévo személyek szavazatanak tobb mint felét.
7) A Szavazatszedd Bizottsag a titkos szavazasrol a szavazatok Osszeszamlalasa és a valasztas
eredményének megallapitasa utan, még a szamléalohelyiségben jegyzokonyvet készit. A
jegyzOkonyvben fel kell tiintetni a Szovetség nevét, a kozgyllés idopontjat, a Szavazatszedd
Bizottsag tagjainak nevét, a jegyzokonyvvezetdt €s az allami torvényességi feliigyeletet gyakorlo
szerv képviseldjének nevét, amennyiben a szavazas eredményének megallapitasaban részt vett.
Rogziteni kell azt, hogy a szavazatgyljtd urna zardszalagjai sértetlenek, tovabba azokat az
idépontokat, amikor a szavazas megkezdddott és amikor befejezddott.

Ezt kovetden fel kell tiintetni a szavazason részt vett személyek, a leadott érvényes €s érvénytelen
szavazatok szamat.

Meg kell allapitani, hogy az egyes tisztségekre kiket valasztottak meg és az egyes személyekre
hany érvényes szavazatot adtak. Majd jegyzOkonyvbe kell foglalni azt, hogy a megvalasztott
személyeken kiviil kik, milyen tisztségre és hany szavazatot kaptak.

Végiil meg kell allapitani, hogy a szavazasnal eléfordult-e zavar6d koriilmény €s benytjtottak-e
kifogast a Szavazatszedd Bizottsaghoz.

A jegyzOkonyvet a Szavazatszedd Bizottsag tagjai, a jegyzokonyvvezeto €s az allami torvényességi
feliigyeletet gyakorlo szerv jelenlévd képviseldje irja ala.

A Szavazatszedd Bizottsag elndke a szavazolapokat boritékba helyezi. Zaroszalaggal lezarja és a
lezart boritékot a bizottsag elndke és tagjai a zardszalagon aldirasukkal atirjak, majd atadjak a
kozgylilést levezetd elndknek.

A vélasztids eredményét a Szavazatszedd Bizottsag elndke a jegyzokonyv alapjan a kozgylilésen
ismerteti.

Ha a valasztas nyilt szavazassal torténik, a javaslatot a Jeloldbizottsag terjeszti eld.

A jeldlést a 2. pontban foglaltak szerint kell végrehajtani.

A jeldltekre a szavazas nyiltan, egyszerli szotobbséggel torténik és annak eredményét a kozgytilés
jegyzokonyveébe kell belefoglalni.

Nyilt szavazasnal Szavazatszedd Bizottsag nem alakul. A valasztas eredményét a levezetd elndk
allapitja meg.
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2. szamu melleklet

AZ ELNOKSEG UGYRENDJE
l. Altalanos rendelkezések

1) A Elnokség munkaterv alapjan miikodik. A munkatervet a ElIndkség elndke terjeszti az EInokség
elé elfogadas céljabol.
2) A Elnokség a hataskorébe tartozo feladatokat tagjai kozott nem osztja meg.

1. Az Elnokségi iilés osszehivasa

1) Az Elndkség {iilését a munkatervben meghatarozott iddpontokban, vagy ettdl eltéréen a
sziikséghez képest, az Elnokség elndke, (aki egyben a Szdvetség elndke is) akadalyoztatasa esetén
a helyettesitésére kijelolt Elnokségi tag hivja dssze.

2) A meghivot, amely az {ilés helyét, id6pontjat és napirendjét tartalmazza, az Elnok legkésébb az
iillés idOpontjat megel6zé 7. napon juttatja el az Elndkség tagjaihoz, tovabba azokhoz, akik az
Elnokség iilésén részt vesznek.

Amennyiben a napirend valamelyik pontjdhoz irdsbeli eldterjesztés késziilt, a meghivoval egyiitt
annak szovegét is meg kell kiildeni.

I11. Az Elnokségi iilés lefolytatasa

1) Az Elnokségi iilésen az Elndkség elndke akadalyoztatasa esetén az alelndk elnokol.

2) Az iilés megnyitdsa utan az elnok szamba veszi a megjelenteket, €s attdl fiiggden allapitja meg
a hatarozatképességet. Ezt kovetden ismerteti az iilés napirendjét, a napirenddel kapcsolatos
inditvanyokat, majd a napirendet €s az inditvdnyokat vitara és szavazasra bocsatja. Az eldzetesen
meghatarozott napirendi javaslatban nem szerepld ligyek napirendre tlizésének kérdésében az
Elnokség dont.

3) Ha az Elndkség a napirendet elfogadja, az elndk, vagy mas kijelolt személy ismerteti a
napirenddel kapcsolatos eldterjesztéseket.

4) A napirend keretében az elndk minden iilésen beszdmol az el6z Elndkségi iilések
hatarozatainak végrehajtdsarol ¢és a két Elnokségi iilés kozott elndki hataskorben tett
intézkedésekrol.

5) Minden Elnokségi iilés napirendjén kiilon napirendi pontot képeznek a bejelentések, amelyek
keretében az iilés barmelyik résztvevdje bejelentéseket tehet. Nemcsak a napirendben szerepld,
hanem egy¢éb ligyekre vonatkozoan is lehet feltenni kérdéseket és lehet kérni a Szovetség elndkétol
(aki az Elnokség elndke) a Szovetség miikodését érintd barmely ligyben tajékoztatast.

6) Az elnok koteles a kérdésekre valaszolni €s tajékoztatast adni. Ha erre az iilésen nincs lehetdség,
legkésdbb az Elnokségi tilés idopontjatdl szamitott 15 napon beliil kell a kérdés feltevdjének, vagy
a tajékoztatast kéronek a valaszt irdsban megadni. Az Elnokség donthet ugy is, hogy a valaszadasra,
illetve a tajékoztatasra a legkozelebbi Elndkségi iilésen keriiljon sor.

Egy-egy napirendi pont targyaldsa, annak eldterjesztése utan kérdések feltételével folytatodik,
amelyre az ligy el6addja, vagy az elndk adja meg a valaszt. Az 1ilés résztvevoi az eldterjesztéssel
kapcsolatban javaslatot tehetnek és a javaslatokat is vitara kell bocsatani.
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7) Az Elnokségi 1ilés rendjére az elndk iigyel. Ha a felszolaldsok elhuzodnak, az Elndkség dont
arrol, hogy a vitat bezarja, vagy a felszolaladsok idejét korlatozza.

8) A vita befejezése utan az elnok 0sszefoglalja annak eredményét és javaslatot tesz az Elnokségi
iillés hatdrozatara, majd a hatarozati javaslatokat szavazasra bocsatja. Ha az Elndkség valamely
tagja az elfogadott hatarozattal nem ért egyet, kiillonvéleményét kivansagara jegyzokonyvben kell
rogziteni.

9) Minden hatarozatban meg kell jelolni a végrehajtasért felelés személy nevét €s a végrehajtas
hataridejét.

10) Az Elnokségi lilés hatarozatait a naptari év kezdetétdl annak végéig az évszam megjelolésével
folyamatosan szamozni kell. (Példaul: 11/1993/3.) Az els6 szam a hatarozat sorszamat, a harmadik
pedig az Elnokségi iilés sorszdmat jelzi.

A hatarozatok nyilvantartasarol az elnok gondoskodik.

11) Az Elnokségi iilés hatirozatait kozolni kell a végrehajtasért felelds, vagy a végrehajtassal
érintett személyekkel, illetve szervekkel és az Elnokség dontésétdl fliggden, részben vagy egészben
ismertetni kell a Szovetség tagjaival.

Ez torténhet korlevél utjan, a kozgyllésen, vagy a Szovetség székhelyén hirdetmény
kifiiggesztésével.

IV. Az Elnokségi iilés jegyz6konyve

1) Az Elnokségi iilésrdl jegyzokonyvet kell késziteni, melyet az Elndkség tagjai irnak ala.

2) A jegyzokonyvnek tartalmaznia kell:

- az Elndkségi iilés helyét, idejét

- arésztvevOk nevét €s beosztasat

- a meghivas szabalyszerliségére és a hatarozatképességre vonatkozd megallapitast

- az el6z6 Elnokségi lilés hatarozatainak végrehajtasaval €s a tett intézkedésekkel kapcsolatos
beszamolot

- a napirendi javaslat ismertetését és az ezzel kapcsolatos inditvanyok lényegét

- a napirendre vonatkoz6 szavazas eredményét

- a napirend egyes pontjainak lényegét

- a kérdéseket, javaslatokat és az azokra adott valaszt

- a szavazas eredményét, a szavazok név szerinti feltiintetésével, a javaslatra vonatkozé
allasfoglalast illetden (igen, nem, tartdzkodott)

- az Elnokségi iilés hatarozatat (hatarozatait)

- a végrehajtasért felelds személy (személyek) nevét és a végrehajtas iddpontjat

3) Az Elnokségi iilés jegyzOkonyvét az tilést kovetd 8 napon beliil kell elkésziteni.

4) A jegyzOkonyvet az Elnokség tagjai barmikor megtekintheti, annak kijavitasat, vagy
kiegészitését legkésObb a kovetkezd Elnokségi iilésen kérhetik. A kijavitas, vagy kiegészités
kérdésében az Elnokségi iilés nyilt szavazassal, egyszerii sz6tobbséggel dont.

5) A jegyzOkonyvhoz mellékelni kell a beszdmolok irdsos anyagat, a hatarozattervezeteket,
valamint az Elndkségi iilés napirendjével kapcsolatos egyéb anyagokat.

6) Az elnokének gondoskodnia kell a jegyzokonyv €s mellékleteinek megdrzésérol.
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3. szamu melléklet MKSZ dijak

MKSZ Eves Regisztraciés dij valtozas 2023. januar 01-t61

X. ZARADEK

Regisztracios dij/fé

Kategdridk (ami egyben a verseny és licenszdijat is magaba foglalja)
Diak Regisztracios dij 9400 Ft/f6
Feln6tt Regisztracios dij 10900 Ft/fé
Csaladi*: 1 feln6tt 2 gyerek, vagy két felnétt 1 gyerek: 4500 Ft/fé

*Kiilon email értesitést kériink az office@kendo.hu -ra, akik ebbe a kategoriaba tartoznak.

Az 0j belépdk MKSZ regisztracios tiirelmi ideje 3 honap.

Egyéb dijak:
o Az év eleji "Eves tagregisztracio" hatar idejének lejarta utani tagsagi regisztracidért a mar
érvényben 1€vo regisztracios dijon tal 1000 Ft/f6 adminisztracios dijat szamlazunk ki.

e Adatszolgaltatasi késedelmi dij (pl. statisztikak, adatfrissités) : 3000 Ft/alkalom + 1000
Ft/minden megkezdett hét utan.

e Tagkonyv: 1500 Ft/db elvesztés esetén 2500 Ft/db

Ezen Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot az Szovetség Elndkség a 2001. aprilis 7.-1 iilésén
megtargyalta €s a 4/2001. sz. hatarozataval jévahagyta az 1. és 2. sz. mellékleteivel egyiitt.

Jelen szabdlyzatban foglaltakat 2001. aprilis 7-ét6] kell alkalmazni.
Budapest, 2001. aprilis 7.

Modositva:
Moédositva:
Modositva:
Moédositva:
Modositva:
Moédositva:
Modositva:

2010.jalus 17-én
2012. méjus 19-én
2012. november 13
2015.05.13

2020. november 1.
2021. januar 1.
2023. januar 1
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