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A
MAGYAR KENDO, IAIDO ES JODO SZOVETSEG

A Magyar Kendo, laido, és Jodo Szdvetség, mint orszagos sportagi szakszovetség (a tovabbiakban: Szovetség)
a 2013. évi V. torvény, a Polgari Torvénykonyvrdl (Ptk.), az egyesiilési jogrol, a kdzhasznu jogallasrol,
valamint a civil szervezetek miikodésérdl €s tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. torvény alapjan a kendo,
az iaido és a jodo sportagak (a tovabbiakban: sportagak) feladatainak ellatasara 1étrehozott, az € sportagakban
mar miikddd sportegyesiiletekre, illetdleg azok kendo, iaido és jodo szakosztalyaira épiild, tevékenységiiket
Osszehangol6d, munkijukat segitd és tdmogatd, Onkormanyzati elv alapjan miikodo, érdekképviseleti
tevékenységet is kifejtd szervezet, amely a 2011. évi CLXXV. torvény szerint kdzhasznu tevékenységet
folytatd civil szervezet, tovabba a 2004.¢vi Ltérvény (Stv.) 20§-27§ szerint a sportagak szakszovetségi
feladatait ellatd, a Nemzeti Versenysport Szdvetség altal nyilvantartott orszagos sportagi szakszdvetség.

A Szovetség feladatai megvalositasa érdekében gazdalkodik a Szovetség vagyonaval és sziikség szerint
vallalkozasi tevékenységet fejt ki céljai érdekében, azzal, hogy ezen gazdasagi-vallakozasi tevékenységét csak
¢és kifejezetten kdzhasznll, ezen alapszabalyban meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvaldsitasat
nem veszélyeztetve végezi, tovabba gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt az alapszabalyban
meghatarozott kdzhasznt tevékenységére forditja

A kozgytilés hataskore:

A kozgylilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a.) az Alapszabaly megéllapitasa és modositasa;

b) az elnokség éves szakmai beszamoldjanak és a szamvitelrél szoldo 2000. évi C. torvény szerinti
beszamolojanak, a kdvetkezd évi szakmai és pénziigyi tervének az elfogadasa, azzal, hogy a kdzgytlésnek a
targyévet kovetd évben az éves beszdmolot — ezen beliil az elndkségnek a Szovetség vagyoni helyzetérdl szolo
jelentését - és kozhasznusagi mellékletet is el kell fogadnia, ezzel tajékoztatva a nyilvanossagot a
szakszovetség rendelkezésére allo vagyon felhasznalasardl, illetve a szakSzovetség miikodésérdl, az éves
beszamolo elfogadasara az altalanos, mindenkori jogszabalyok irdnyadodak, igy azt annak megfelel6 modon,
¢s hataridében el kell fogadni (a beszamoloba és annak mellékleteibe barki betekinthet, és abbdl sajat
koltségére masolatot készithet);

c.) A megszavazott éves koltségvetésen kiviili 5 millio Forintot (vagy ennek megfelelo Euro) meghalado
projekt inditasahoz kozgytilési hatarozat sziikséges.

az elnokség, az ellendrzo testiilet Feliigyeld Bizottsag és a kozgyilés altal létrehozott tobbi bizottsag
elndkének, tovabbai tagjainak megvalasztasa, illetve visszahivasa és dijazasanak megallapitasa;

e.) a Szovetség mas szovetséggel (szakszovetséggel) vald egyesiilésének illetve szétvalasanak elhatarozasa, a
Szovetség megsziinésének elhatarozasa;

f.) a Szovetség jogi személyiségll szervezeti egységeinek l1étrehozasa;

g.) a Szovetség onkéntes feloszlasanak jogutdd nélkiili megsziinésének kimondasa;

h.) nemzetkozi szervezetbe valo belépés és kilépés elhatarozasa;

i.) a Feliigyel6 Bizottsag beszamolojanak elfogadasa;

j.) asportagak fejlesztési programjainak elfogadasa;

k.) atagsagi dij 0sszegének megallapitasa és modositasa;

1) az éves koltségvetés elfogadasa;

m) a vezeto tisztségviselOk feletti munkaltatoi jogok gyakorlasa, ha a vezeto tisztségviseld a Szovetséggel
munkaviszonyban all;

n) az olyan szerz6dés megkotésének jovahagydsa, amelyet a Szovetség sajat tagjaval, vezetd
tisztségviselGjével, a Feliigyel6 Bizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozojaval kot;

0) a jelenlegi vagy korabbi Szovetséi tagok, a vezet0 tisztségviselok és a Feliigyel6 Bizottsagi tagok vagy
mas Szovetségi szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérdl valo dontés;

p) a valasztott konyvvizsgalo megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa;

q) a végelszamol¢ kijelolése;

r a Szovetség Szervezeti és Mikddési Szabalyzatanak elfogadasa;

S) mindaz, amit jogszabaly vagy az alapszabaly a kozgytlés kizardlagos hataskorébe utal.

(2) A kozhaszntisagi mellékletben be kell mutatni a szakSzovetség altal végzett kozhasznu tevékenységeket,
ezen tevékenységek fO célcsoportjait és eredményeit, valamint a kozhasznu jogallas megallapitasahoz
sziikséges a 2011. évi CLXXV. torvény 32.§-a szerinti adatokat, mutatokat. A kézhasznisagi melléklet
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tartalmazza a kdzhasznu cél szerinti juttatasok kimutatasat, a vezeto tisztségvisel6knek nyujtott juttatasok
Osszegét €s a juttatasban részesiilo vezetd tisztségek felsorolasat.

Az elnokség feladata és hataskore

21. (1) A Szovetség tevékenységét két kozgyiilés kozotti idészakban a Szovetség elndksége iranyitja. Az
elndkség a Szovetség mitkddését érintd valamennyi kérdésben dontésre jogosult szerv, kivéve azokat az
iigyeket, amelyek az alapszabaly szerint a kdzgytilés kizarolagos hataskorébe tartoznak, vagy amelyeket a
kozgyiilés sajat hataskorébe vont vagy a Szovetség mas szerveinek hataskorébe utalt.

(2) Az elndkség feladatai és hataskore:

a) a Szovetség mitkodésével kapcsolatos belso szabalyzatok megallapitasa és modositasa a jelen
Alapszabdly, valamint a kdzgytlés altal elfogadott Szervezeti és Miikodési Szabalyzat keretein beliil, azzal
hogy az esetleges gazdalkodasi targyli bels szabalyzat, szabalyzatok eldzetes véleményezési joga a
Feliigyel6 Bizottsagok megilleti;

ai) valamint A sportagakkal kapcsolatos, a 6. (1) a) pontban megjeldlt  szabalyzatok megallapitasa és
modositasa;

b) bizottsagok 1étrehozasa és megsziintetése - a kozgyiilés kizarolagos hataskorébe tartozok kivételével;
c) az altala létrehozott bizottsagok tisztségviseldinek és tagjainak megvalasztasa illetve felmentése;

d) a Szovetség kozgytilésének elokészitése €s Osszehivasa, azzal, hogy ezen kotelezettség teljesitésében
a fotitkar kozremukodik;

e) a Szovetség torvényes és alapszabalyszerii miikodésének biztositasa és feliigyelete;

f) gondoskodas a kozgyiilési hatarozatok végrehajtasarol, a végrehajtas ellendrzésérol;

g) a sportagak fejlesztési programjainak kidolgozasa;

h) a bajnoksagok és a szovetségi versenyek kiirasa;

i) a sportagak hazai versenynaptaranak jovahagyasa;

j) a sportagak nemzetkozi tevékenységének irdnyitisa, nemzetkozi kapcsolatainak szervezése, javaslattétel
nemzetkozi tisztségviselok személyére;

k) anemzetkdzi sporteseményeken valo részvétel engedélyezése;

1) atagfelvételi kérelem elbiralasara javaslat eléterjesztése a kozgyiiléshez;

m) az éves szakmai és pénziigyi tervezet €s a koltségvetési beszamold — €s az annak részét képezo
kozhasznusagi melléklet — elokészitése, eldzetes megvizsgalasa és annak a kozgyiilés altal torténd
elfogadasaig a Szovetség folyamatos gazdalkodasanak biztositasa;

n) a hataskorébe utalt jogorvoslati kérelmek elbiralasa, illetleg fegyelmi jogkor gyakorlasa, a fegyelmi
eljaras lefolytatasa;

0) dontés mindazokban a kérdésekben, amelyeket jogszabaly vagy az alapszabaly, tovabba a Szovetség
egy¢eb szabalyzata, illetfleg a Szovetség kozgylilése a hataskorébe utal;

p) a Szovetség szakmai igazgatdjanak kinevezése.

(1) (4) Az elnokségi tagok jogai és kitelezettségei:

(2) a) az elnokségi tiléseken és az elnokség hatarozatainak meghozatalaban valo részvétel,

(3) b) észrevételek, javaslatok tétele a szovetség miikodésével és altalaban a sportagakkal kapcsolatosan;

(4) c) felvilagositas kérése adasa a sportdgakkal Osszefliggd kérdésekben a tisztségvisel6k dontéseivel
kapcsolatban;

(5) d) javaslattétel rendkiviili kdzgytilés sszehivasara;

(6) e) megbizas alapjan a Szovetség képviselete;

(7) 1) a Szovetség hatarozatainak és ajanlasanak megtartasa, illetéleg végrehajtasa;

(8) g) folyamatos kapcsolattartas a Szovetség tagjaival és szerveivel,

(9) h) beszamolas az elnokségben vallalt feladatok végrehajtasarol;

(10)

(11) (5) Az elnokség tagjai tisztségiikben Gjravalaszthatok.

(12)

(13) (6) Az elndkségi tagsag megsziinik:

(14)

(15) a) a mandatum lejartaval a hatarozott idejii megbizatas esetén a megbizas idotartamanak lejartaval;

(16) b) lemondassal;

(17) c) visszahivassal;

(18) d) elhalalozassal, vagy jogutdd nélkiili megsziinéssel.

(19) e) a megsziintet6 feltételhez kotott megbizatas esetén a feltétel bekdvetkezésével;
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(20) 1) cselekvOképességnek a tevékenység ellatasahoz sziikséges korben térténé korlatozasaval,

(21) g) kizaro vagy Osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

(22)

(23)

(24) Az elnokség tagja akkor hivhato vissza, ha tisztségével, illetve a szakSzovetség céljaval, érdekeivel, jelen
Alapszaballyal, illetve a Szovetség egyéb szabalyzataval, rendelkezésével, illetve hatarozataval
ellentétben jar el. Visszahivato tovabba, ha jogerdsen szabadsdgvesztésre itélik, ennek hidnyéaban is ha a
szakSzovetség, vagy annak tagja vagy tisztségviseldje ellen szabalysértést vagy blincselekményt kovet
el, illetve barmely okbol a tisztségére vonatkozo szabalyok szerint 6sszeférhetetlenségi ok meriil fel vagy
a tisztségére egyébként méltatlanna valik. Az Elnokot tavolléte vagy akadalyoztatisa esetén feladatai, és
hataskorei ellatdsdban a Fétitkar vagy az Elnok altal irdsban megbizott mas elndkségi tag helyettesiti.

A Szovetség elnoke
30. (1) A Szovetség legfobb tisztségviseldje a Szovetség elnoke.

(2) A Szovetség elndke a tobbi tisztségviseldvel egyiittmiikodve, az elndkség kozremitkddésével iranyitja
és vezeti a Szovetség tevékenységét.

(3) Az elndk feladata és hataskore:

a) az alapszabaly és egyéb szabalyzatok, valamint a kdzgytlési és elnokségi hatarozatok végrehajtasanak
iranyitasa és ellendrzése;

b) a Szovetség képviselete, a hirkdzl6 szervek tajékoztatasa;

c) a szovetségi testliletek munkajanak figyelemmel kisérése, beszamoltatasa;

d) alairasi jogkort 6nalldan, az utalvanyozasi jogkort az elnokség valamelyik tagjaval egyiitt gyakorolja;
e) kapcsolattartas a tagszervezetekkel, az allami és tarsadalmi szervezetekkel;

f) mindazoknak a feladatoknak az ellatasa, amelyeket jogszabaly, az alapszabaly, illetdleg a kozgytilés
vagy az elndkség az elndk hataskorébe utal;

g) azelnokség iiléseinek Gsszehivasa és vezetése;

h) azelnokség iiléseinek elokészitése;

i)  dontési jogkor gyakorlasa mindazokban az iigyekben, amelyek nem tartoznak a kozgytilés, az
elndkség, illetdleg a Szovetség egyéb szerveinek a kizardlagos hataskorébe;

j)  a Szovetség bevételeinek ndvelése, vallalkozasok, iizleti tevékenységek szervezése, bonyolitdsa a
Szovetség elndkségének megbizasa esetén;

k) az elndkség, a tagszervezetek és a bizottsagok tevékenységének atfogod dsszehangolasa, elnokolés a
Szovetség kozgytilésén.

(3) Az elndk tevékenységérol a Szovetség elnokségének szamol be.
(4) Az elnokot tavolléte esetén az alelndk vagy az elndkség tovabbi tagjai egyiittesen helyettesitik.
A Szovetség alelndke

31. (1) Az alelndk feladata az elndkségi tagok altalanos feladatain tilmenden az elndk helyettesitése annak
akadalyoztatasa esetén ill. megbizasa alapjan.

A Szovetség fotitkara

32. (1) A Szovetség hivatali munkajat és gazdalkodasat az alapszabaly rendelkezései szerint az elnokség
altal kinevezett fétitkar iranyitja a kozgytilési és elndkségi hatarozatok keretei kozott. Az elndkség a
fotitkart munkaszerz6dés vagy megbizasi szerz6dés alapjan foglalkoztatja.

(2) A fotitkar feladata és hataskore:

a) a Szovetség tisztségviseldivel egyiittmitkodve Osszehangolja a Szovetség tevékenységét, biztositja az
alapszabaly, valamint a szervezeti és miikodési szabalyzat szerinti tevékenységet;

b) 0Osszehangolja az elndkség és a bizottsagok munkajat;

c) szervezi és figyelemmel kiséri a kozgytlés €s az elnokség tiléseit;
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d) figyelemmel kiséri a jogszabalyokat, és azokkal kapcsolatosan tajékoztatot ad ki, vagy intézkedik az
adott feladat végrehajtasarol;

) utalvanyozasi jogkort gyakorol az elnokség altal megallapitott dsszeghatarig;

f) tajékoztatja a hirk6z16 szerveket a Szovetség tevékenységérol;

g) gondoskodik a Szovetség nyilvantartasainak vezetésérdl;

h) az elndkség elé terjeszti a bizottsagok altal hozott dontések elleni fellebbezéseket, elokésziti az ezzel
kapcsolatos dontéshozatalt;

1) intézi a Szovetség gazdasagi ligyeit €s gondoskodik a Szovetség konyvelésének pontos vezetésérol;

j) az elndkség altal javasolt és a kozgyllés altal megszavazott tagdij (regisztracios dij) beszedése és
regisztraléasa;

k) a felszerelések elndkség altal meghatarozott bérleti dijat sszegyljti és regisztralja;

1) az elndkség megbizasa alapjan gazdalkodik a Szovetség vagyonaval;

m) beszedi az vezetdség elndkség altal alkalmanként megallapitott dijakat (pl. danvizsgadij, edzdtabor,
stb.);

n) gondoskodik a Szovetség konyvelésérol;

0) a koltségvetés alapjan pénziigyi tervezeteket készit a Szovetség miikddésével kapcsolatosan, és ezeket
az elnokség elé tarja;

p) gondoskodik a kozgyiilés iiléseinek elokészitésérol.

(3) A fotitkar tevékenységérdl a Szovetség elnokségének szamol be.
(4) A fotitkart tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén az elndkség altal megbizott személy helyettesiti.

A SZOVETSEG GAZDALKODASA ES VAGYONA

36. (1) A Szovetség éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

2 A Szovetség miikodéséhez sziikséges bevételek az alabbiakbol tevodnek ossze:

a) allami tAmogatas (kdzponti koltségvetés); kozponti koltségvetési, onkormanyzati, koztestiileti,
kozalapitvanyi timaogatasok;

b) tagsagi dijak (regisztracios dijak);

c) magan- és jogi személyek tamogatasai;

d) alapitvanyok és kozérdeki kotelezettségvallalasok;

e) rendezvények bevételei;

f) a tagszervezetek altal befizetett - jogszabalyban, kozgyiilési és vezetOségi elnokségi
hatarozatokban - megallapitott dijak;

9) a Szovetség altal kiszabott pénzbiintetések;

h) reklamtevékenységbdl szarmazo bevételek;

i) nemzetk6zi szervezetektdl kapott tamogatas;

J) kereskedelmi és egyéb gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl szarmazo bevételek;

k) egyéb bevételek.

(3) A Szovetség vagyona:

a) készpénz (bankbetét, folydszamlan levd Osszeg);
b) készpénzre sz616 kovetelés;

¢) értékpapir;

d) ingatlan €s ing6 vagyon.

(4) A Szovetség bevételeivel onalldoan gazdalkodik, tartozasaiért a sajat vagyonaval felel. A Szovetség tagjai a
Szovetség tartozésaiért - a befizetett tagdijon tilmenden - nem felelnek.

(5) A Szovetség gazdalkodasat az egyesiiletekre és a sportszovetségekre vonatkozo hatalyos jogszabalyok
alapjan végzi. A Szdvetség gazdalkodasanak részletes szabalyait a Szovetség gazdalkodasi szabalyzata
hatarozza meg.

(6) A Szovetség kizardlag olyan vallalkozast alapithat, illetve olyan gazdasagi tarsasagban vehet részt,
amelyben felelssége korlatozott €s e korlatozott feleldsség mértéke nem haladja meg a vallalkozasba
(gazdasagi tarsasagba) vitt vagyonanak értékét. Ez a korlatozas érvényes a Szovetség altal a vallalkozés
(gazdasagi tarsasag) alapitasa és miikodtetése soran tett kotelezettségvallalas mértékeére is.

Vallalkozasi tevékenységet csak kdzhasznu céljainak megvalositasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve
végez. A Szdvetség a gazdalkodasa soran elért eredményt nem osztja fel, azt a 1étesitd okiratban meghatarozott
tevékenységre forditja.
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A nemzeti valogatott keretekkel kapcsolatos koltségek, illetve a kartéritési feleldsség a szakszovetséget terheli,
ugyanakkor megilletik a nemzeti valogatott keretek mitkodtetésébodl szarmazo bevételek is.

A Szovetség tevékenységei: 14. sport, a munkaviszonyban és a polgari jogi jogviszony keretében megbizas
alapjan folytatott sporttevékenység kivételével (TEAOR 92.61 Sportpalyak, stadionok mitkddtetése. 92.62
Egyéb sporttevékenység.)

2.
A KOLTSEGVETES KIALAKITASANAK ES VEGREHAJTASANAK RENDJE

2.1 A szakszovetség gazdalkodasanak alapja a targyévben vart bevételek és azok terhére teljesitendd
kiadasok szambavételét tartalmazo éves koltségvetés.

2.2 A koltségvetés egy pénzforgalmi terv, amely bevételi és kiadasi elbiranyzatokat tartalmaz. Az
eldirdnyzatok bevételi és kiadasi jogcimek.

2.3 A kiadasokat meghalado bevételi 0sszeget tartalékba kell helyezni.

24 A koltségvetés végrehajtasa folyaman meghatarozott szabalyok szerint az eldiranyzatok modosithatok,
tordlhetdk, illetve kiegészithetok.

2.5 A tervezés folyamén el kell végezni az eldiranyzatok aldbontasat. a koltségvetés részét képezd
kiegészitd kimutatasokat.

2.6 A koltségvetésben szamba kell venni és be kell mutatni az elézd évrdél athuzodo kovetelés- és
kotelezettségallomanyt is, ezért a koltségvetést alapesetben az el6z6 évi koltségvetés végrehajtasarol és a
gazdalkodasrol sz616 pénziigyi beszamoloval a mérleggel egylitt kell jovahagyasra elGterjeszteni.

2.7 A szakszovetség koltségvetésének Osszeallitasaért, valamint a koltségvetés végrehajtasarol szolo
beszamolo elkészitéséért az Elnok a felelds.

2.8 Az éves koltségvetés tervezetét, valamint a koltségvetés végrehajtasarol szold beszamolot az Elndk
legkésobb a targyév majus ho 31. napjaig koteles az Elndkség elé terjeszteni.

2.9 Az éves Kkoltségvetés elfogadasaig a Szakszovetség gazdalkodasat az el6z6 évi koltségvetés
el6iranyzatainak idGaranyos alkalmazasaval kell folytatni.

2.10 Az éves koltségvetés eldiranyzatainak €vkozi modositasat, illetleg atcsoportositasat az Elndkség
jovahagyasaval lehet elvégezni.

211 A koltségvetésnek tartalmaznia kell:

> Bevételek:

Allami tamogatas,

Tagdij,

Alaptevékenység arbevétele
Alaptevékenység egyeb bevétele
Vallalkozasi tevékenység arbevétele.

> Kiadasok:

Anyag koltség,

Igénybe vett szolgaltatasok,

Egyéb szolgaltatasok koltsége,
Bérkoltség,

Személyi jellegli egyéb kifizetések,
Bérjarulékok,

Ertékcsokkenési leiras

MAGYAR KEDO, IAIDO ES JODO SZOVETSEG
GAZDALKODASI ES PENZUGYI SZABALYZATA



e Egyéb raforditasok.

3.
A KOLTSEGVETES VEGREHAJTASA

3.1. A jovahagyott koltségvetés végrehajtasa a tervezett bevételek beszedése és a bevételek tervben
meghatarozott kiadasokra torténd felhasznalasa, tovabba mindezek nyilvantartasara iranyuld tevékenység.

3.2 A koltségvetés végrehajtasa az éves gazdalkodas folyaman valosul meg, a végrehajtasban az arra
felhatalmazott tisztségviseldk vesznek részt.

3.3 A szakszovetség nevében a koltségvetés végrehajtasa soran a fizetési vagy mas teljesitési
kotelezettséget - egyes Kisosszegili beszerzések kivételével - csak irasban lehet vallalni (kotelezettségvallalas).

3.4 Kisosszegli beszerzésnek mindsiil, ha a kifizetés nem haladja meg az 100.000 forintot és a
szakszovetség normal napi gazdalkodasaval fiigg dssze (példaul posta, anyagbeszerzés stb).

35 Kotelezettségvallalas (és Kisosszegli beszerzés) csak a Koltségvetésben jovahagyott kiadasi
el6iranyzat terhére torténhet.

3.6 A kotelezettségvallalasok szabalyozasa: A megszavazott éves koltségvetésen kiviili 5 millié Forintot
(vagy ennek megfeleld Euro) meghalad6 projekt inditasahoz kozgytilési hatarozat sziikséges.

3.7 Kiemelt, az Elnokség altal kiilon hatdrozattal elfogadott kdltségvetésii eseményekre, projektekre az
elozetes koltségvetés Elnokségi altali elfogadasat kovetéen +10 %-os eltérés esetén sziikséges csak az
Elndkség jovahagyésa.

3.8 A szakszovetség nevében az Elnok, akadalyoztatasa esetén, az Elndk kiilon irasos meghatalmazasa
alapjan a Fotitkar és esetleges helyetteseik jogosultak kotelezettséget vallalni.

4,
UTALVANYOZAS

4.1 A szovetség valamennyi bankszamlaja feletti rendelkezési jog az EInokot és a Fotitkart.

5.
ADO- ES JARULEKFIZETESI KOTELEZETTSEG TELJESITESE

5.1 A szakszovetség gazdasagi tevékenységének megfelel ado és jarulékfizetéssel kapcsolatos feladatait
a mindenkor érvényes ado - €s tarsadalombiztositasi, bevallasi befizetési eldirasainak betartasaval latja el.

5.2 Az allami koltségvetéssel szembeni kotelezettségek teljesitése, az igénybe vehetd tamogatasok
bevonasa, valamint pénziigyi rendezése dnadozas formajaban az addigazgatasi eljarasrol szolo jogszabalyok
szerint torténik.

5.3 A szakszovetség bevételeinél az ,.egyéb forrasok” kozott elszamolt céltamogatasok Osszegét
elkiilonitve kell kimutatni. A céltamogatas felhasznalasa, maradvanyainak elszamolasa a céltamogatast nytjto
szervezet eldirasai szerint torténik.

5.4 Az adoztatas szabalyos vezetésével, nyilvantartasaval kapcsolatos adatokat a kett6s konyvvitel
szabalyai szerint vezetett F6konyvi kivonat tartalmazza.

6.
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TAGDIJAKKAL, EGYEB DIJAKKAL KAPCSOLATOS FELADATOK

6.1 A szakszovetség tagszervezetei a Kozgylilés altal jovahagyott tagsagi dijat kotelesek fizetni. A
szovetség szamlat allit ki a tagdijakrol.

6.2 A szovetség tagszervezeteinek versenyzOi az Elnokség altal jovahagyott versenyengedély dijat
kotelesek fizetni. A versenyengedélyek dijanak kiszamldzasa, az engedély megkérését kdvetden torténik.

6.3 A nevezési dijak, rajtengedély dijak kifizetése az adott verseny napjan készpénzfizetési szamla
ellenében, vagy az orszagos mindsito biro és a szakmai elndkhelyettes altal 6sszeallitott nevezések és kérelmek

alapjan a versenyt kdvetden szamla alapjan torténik.

6.4 Az atigazolasi dijak megfizetése az atigazolas szakszovetség altal torténd jovahagyasaval egyidejiileg
szamla alapjan torténik.

6.6.  Egyéb dijak, koltségtéritések megfizetése szamla ellenében torténik.

7.
KINTLEVOSEGEK KEZELESE
7.1 A kintlévbségek nyilvantartasa a konyvelési rendszer keretében torténik.
7.2 A tagdijakbol szarmazo kintlévoségek ellenérzése minden év majus 31-ig torténik. A tagdijakbol

szarmazo6 kintlévoségek listajat az Elnok minden év majus 31-ig megkapja a tovabbi intézkedések megtétele
érdekében.

8.
BERGAZDALKODAS
8.1 A szakszovetség bérgazdalkodasat — a jovahagyott éves koltségvetés eldiranyzatanak keretei k6zott —

az Elnok as a Fotitkar iranyitjak.

8.2 A szakszovetség altal kifizetett dijakat és béreket a szakszovetség Elnokének javaslatara az Elnokség
allapitja meg.

9.
UTAZASI KOLTSEGEK ELSZAMOLASA

9.1 Belfoldi utazasokra vonatkozdan (vonat, autdbusz, bérlet autd stb.) az erre a célra rendszeresitett
kikiildetési rendelvény, illetve szamla alapjan lehetséges. Az utazast az Elnok és a Fotitkar engedélyezik. Az
utazasi koltségek elszamolasa a kikiildetési rendelvényen, €s szamlaval torténik.

9.2 Sajat gépjarmii hasznalatara a szakszovetség Elndke, Fotitkara jogosultak. Egyéb esetében sajat
gépjarmi hivatalos c€lu hasznalatat a szovetség Elndke, Fotitkara engedélyezhetik. Sajat gépjarmii hivatalos
célu hasznalata akkor engedélyezhetd, amennyiben ez koltségmegtakaritast eredményez, vagy egyéb
koriilmények folytan célszerinek mutatkozik.

10.
AZ ALLAMI SPORTCELU TAMOGATASOK FELHASZNALASA, A FELHASZNALAS
ALAPELVEI

10.1 A szakszovetség a jogszabalyok és az Alapszabaly betartasaval miikodik annak érdekében, hogy
folyamatosan eleget tegyen az allami tamogatas elnyerése érdekében meghatarozott feltételeknek.
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10.2 A szakszovetség az allami sportcélu tamogatast minden esetben a tamogatasi szerzédésben
meghatarozottak szerint, az allami sportcélu tamogatasok felhasznalasarol és elosztasarol sz6l6 EMMI rendelet
el6irasainak betartasaval hasznalja fel.

10.3 A szakszovetség a tamogatas felhasznalasarol torténd elszamolast szamviteli bizonylattal - ideértve
a Kkifizetést igazold bizonylatot, szerz6dést is - alatamasztott modon az EMMI rendeletben el6irt
nyomtatvanyon (a tovabbiakban: Osszesitett elszamolasi tablazat) nyuajtja be. A koltségvetési tamogatas
felhasznalasat igazold beszamoldhoz az Gsszesitett elszamolasi tablazatot is mellékelni kell. Ha a tamogatas
végsO felhasznaloja nem a szakszovetség, hanem tagszervezete, a szakszovetség a tagszervezetet az
Osszesitett elszamolasi tablazat szerint elszamoltatja, és az 9sszesitett elszamolasi tablazat szakszovetség altal
hitelesitett masolatat megkiildi a tamogatonak. A pénziigyi elszamolast a tamogatasi szerz6dés mellékletét
képezo koltségtervvel dsszehasonlithato modon kell elkésziteni. A pénziigyi elszamolas szamladsszesitobol és
a koltségvetési tamogatas, valamint - ha el6irasra Keriilt - a sajat forras felhasznalasat igazolo szamviteli
bizonylatoknak, kifizetést igazolo bizonylatoknak, a kéltségvetési tamogatas jogszeri és a céljanak megfelel6
felhasznalasat igazolo egyéb dokumentumoknak a szakszovetség képviseldje altal hitelesitett masolatabol all.
A koltségek felmeriilését igazolo, eredeti szamviteli bizonylatokat a szakszovetség zaradékkal latja el,
amelyben jelzi, hogy a szamviteli bizonylaton szerepldé 6sszegb6l mennyit szamolt el a szerzédésszammal
hivatkozott tamogatasi szerz6dés terhére.

11.
ZARO RENDELKEZESEK

Jelen szabalyzatot a szovetség elnoksége 2016.aprilis 9. -én fogadta el. A szabalyzat az elfogadas napjan 1ép
hatalyba.

A szabalyzat végrehajtasarol, a jelen szabalyzatban részletesen nem szabalyozott feladatok meghatarozasarol a
szakszovetség Elnoke gondoskodik.
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